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| 01 de 2023

| 10 DE FEBRERO DE 2023 DESDE LAS 8:00 A.M. HASTA LAS 12 M Y DESDE LA 2:00 P.M. HASTA LAS
| 4:00 P.M.

ADELANTAR LA EJECUCION DEL PROYECTO “/MPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS DIGITALES
PARA APRENDER EN LAS SEDES EDUCATIVAS PUBLICAS EN LOS DEPARTAMENTOS DE VALLE
DEL CAUCA, CAUCA Y NARINO”, identificado con BPIN 2021000030068

VEINTI UN MIL OCHOCIENTOS TRECE MILLONES TRECIENTOS VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS
SETENTA Y SIETE M/CTE ($21.813.328.477)

1. PROPUESTAS PRESENTADAS:

De conformidad con el recibo de propuestas, el dia 10 de febrero de 2023, se recibié una propuesta dentro del presente
proceso, en la diligencia de cierre y recibo de ofertas, adelantada en la citada fecha, se procedié con la apertura sobres
de conformidad con la invitacién realizada, asi:

. ‘ T — _.__
1 UNION TEMPORAL PACIFICO TALEMTUM NIT: | CLAUDIA JOHANA GALEANO RESTREPO

e FUNDACION AVE
FENIX NIT:

805.021.479-4
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2. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE FACTORES DE SELECCION

FACTORES DE EVALUACION

FACTOR DE | PROPUESTA
CALIDAD - | METODOLOGICA
PUNTOS Y OPERATIVA
MAXIMOS

700

400

1) El proponente presenta una propuesta
conceptual, pedago6gica y metodolégica
para la implementacién de las tecnologias
digitales que se deriva en el disefio de
ambientes de aprendizaje interdisciplinarios
desde el enfoque STEAM (CIENCIA,
TECNOLOGIA, INGENIERIA, ARTE Y
MATEMATICAS), articulado a los objetivos
y actividades del proyecto, a partir de los
Lineamientos Curriculares, los Estandares
Basicos de Competencias (EBC), las
Orientaciones Pedagogicas y los Derechos
Basicos de Aprendizaje (DBA).PUNTAJE
100

2) El proponente presenta una estrategia
para la apropiacién y uso responsable de la
ciencia y la tecnologia para el disefio de
ambientes de aprendizaje bajo enfoque
STEAM.- PUNTAJE 100

3) El proponente presenta la propuesta
operativa que detalla el cumplimiento del
desarrollo, las acciones y cada una de las
actividades  orientadas  de manera
conceptual y metodoldgica, atendiendo a los
referentes técnicos del Ministerio de
Educacion  Nacional (MEN), para la
implementacion de las tecnologias digitales

400

469 al
529

El proponente aporta una propuesta
conceptual t pedagégica para la
implementacion de las tecnologias
digitales que se deriva en el disefio
de ambientes de aprendizaje
interdisciplinarios desde el enfoque
STEAM (ciencia, tecnologia,
ingenieria, arte y matematicas),
articulado a los objetivos vy
actividades del proyecto a partir de
los lineamientos curriculares, los
estandares basicos de
competencias (EBC), las
orientaciones pedagodgicas y los
derechos basicos de aprendizaje
(DBA). Desde la parte metodolégica
se evidencia en la propuesta el
desarrollo de cada una de las
actividades y subactividades del
proyecto aportando estrategias
didacticas y metodologias
pertinentes y las caracteristicas
técnicas de cada uno de los equipos
tecnol6gicos que hacen parte de la
dotacion a entregar a las sedes
educativas, se evidencia que la
propuesta evaluada se encuentra
armonizada con los documentos
técnicos orientadores que se
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bajo el enfoque STEAM.— PUNTAJE 100
4) EIl proponente presenta una propuesta
logistica que incluya un mapa de
georreferenciacion de los puntos de entrega
y cronograma. - PUNTAJE 100

5) El proponente que NO incorpore en su
propuesta operativa cualquiera de los
requisitos mencionados anteriormente en
los items N° 1, 2, 3 y 4 del presente
numeral. - PUNTAJE 0 POR ITEM NO

aportaron en la invitacién publica.

SE SUGIERE 400 PUNTOS

INCORPORADOQ.

CALIDAD DEL RECURSO HUMANO 100 PUNTOS

CANT

CARGO

PERFIL
PROFESIONAL

REQUISITO ADICIONAL

PUNTAJE /OBSERVACIONES

Un (1) profesional en
disciplina nucleo basico

Acreditacion de postgrado en areas

MICHAEL PEREZ HOLGUIN -
Economista Universidad Libre

FACTOR DE 5 Reg . |educativas y/o administrativas y/o|29/09/2017 TP: 52611 del
CALIDAD | Citiad de} del conocimiento en:|g . ieras yio ciencias tecnolégicas |20/11/2017 Especialista en
Recurso : derecho, economia, ¢ . ;
PUNTOS 1 Director de e ; ylo econdmicas y/o cinco (5) afios de | Gerencia de Proyectos
: Humano administracion, B . ] 5 . A -
MAXIMOS Proyecto : .. | experiencia profesional en direccién o | Universidad Pontifica
educacion, contaduria S il
700 e ; . |coordinacion de  programas o/ Bolivariana 29/5/2020 Presenta
100 PUNTOS publica, psicologia, . . R
: " : ._1 | proyectos educativos y/o tecnoldgicos | Experiencia de 3 afios 3
sociologia, trabajo social g ” - PUNT
o s y/o intervencién social- PUNTAJE 40 | meses.
y : Folio: 548 al 550
40 PUNTOS
Un (1) profesional en|Acreditacion de postgrado en|KELLY JHOANA TABA-
Calidad del disciplina académica en | humanidades, ciencias sociales y/o|Ingeniera Industrial Universidad
Recurso 1 nucleo basico  del | educativas y/o administrativas y/o dos | Auténoma de Occidente
T — Coordinador | conocimiento en: | (2) aflos de experiencia profesional en | 5/10/2019 TP 171239-0526229
Operativo derecho, economia, | proyectos educativos y/o tecnologicos | VLL del 04/07/2020,
100 PUNTOS administracion, ylo de intervencion social y/o|Especialista en Logistica
contaduria publica, | docencia y/o apoyo administrativo y/o | Universidad  Auténoma de

ingenieria_industrial y/o

apoyo financiero.- PUNTAJE 30

Occidente 06/5/2022.
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ingenieria industrial y/o
afines.

apoyo administrativo
financiero..- PUNTAJE 30

ylo apoyo

CANT = PERFIL 7 : _ St
CARGO PROFESIONAL REQUISITO ADICIONAL PUNTAJE /OBSERVACIONES
afines Experiencia certificada de 2
aflos 5 meses.
Folio: 564 al 566
30 PUNTOS
Un (1) profesional en |Acreditacion postgrado en ciencias de | ANDRES FELIPE
disciplina académica en|la educacién y/o ingenieria y/o|RODRIGUEZ RODRIGUEZ-
ntcleo basico del | tecnologias y/o administrativas y/o | Abogado Universidad Santiago
Calidad del Brofasional conocimiento en: |gerenciales y/lo dos (2) afos de|de Cali 21/11/2019 TP: 340361
Recurso Adminishefivo derecho, economia, | experiencia profesional en proyectos |del 20/01/2020, Experiencia
Humano administracion, educativos y/o tecnologicos ylo de | certificada de 2 afios 6 meses.
100 PUNTOS contaduria publica, | intervencion social y/o docencia y/o | Folio: 577 al 579

30 PUNTOS

TOTAL

100 PUNTOS

CUMPLIO CON PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS DE LA CALIDAD DEL RECURSO HUMANO

CRITERIO A1. Experiencia en procesos de apoyo educativo a estudiantes de instituciones educativas oficiales.
CRITERIO A2. Experiencia en la dotacion de mobiliario escolar en Instituciones Educativas Oficiales.

FACTOR DE
CALIDAD -
PUNTOS

MAXIMOS 700

EXPERIENCIA
ADICIONAL

200 PUNTOS

CRITERIO A1

El proponente que
cumpla con uno de los
siguientes criterios se le
asignara el puntaje que

corresponda con un

puntaje maximo de 25
puntos.

La propuesta es soportada
mediante la presentacion de
minimo DOS (2) certificaciones
ylo contratos que acredite lo
establecido en el criterio A1,
cuyo valor expresado en
Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) a la
fecha de terminacion del
respectivo contrato, debera ser
igual o superior al CINCUENTA
(50%) del presupuesto oficial.

40
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La propuesta es soportada
mediante la presentacion de
minimo CUATRO (4)
certificaciones y/o contratos que
acrediten lo establecido en el
criterio AT, cuyo  valor
expresado en Salarios Minimos 100
Mensuales Legales Vigentes
(SMMLV) a la fecha de
terminacibn del respectivo
contrato, deberd ser igual o
superior al CIEN (100%) del
presupuesto oficial.

RUP N°® 122, Contrato N°
1.210.30-59.8-2489-2018, del
03/05/2018, folios: 597-624
RUP N° 135, Contrato N°
1.210.30598-3303, del
23/04/2020, folios: 626-
RUP N° 89, Contrato N° 1513-
2015, del 09/12/2015, folios:
704-713
RUP N° 142, Contrato N°
1.210.30-59.2-0546, del
08/03/2021, folios: 715-734

La propuesta es soportada

mediante la presentacién de una 40
(1) certificacién y/o contrato que
A2 acredite lo establecido en el
El proponente que criterio A2
cumpla con uno de los RUP No. 125, contrato N° 001-
siguientes criterios se le 100 2018, del 29/06/2018, folios:
asignara el puntaje que La propuesta es soportada 742-743

corresponda  Con  Un | medjante la presentacion de
puntaje maximo de 100 | minimo tres (3) certificaciones
puntos ylo contratos que acrediten lo
establecido en el criterio A2

RUP N° 126, contrato N° 002-
2018, del 14/12/2018, folios:
745-753
RUP N° 95, contrato N° CS-
2020/04/03/001, del 15/04/2020,
folios: 752-753

MAXIMO PUNTAJE 100

200
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EVALUACION ECONOMICA - 185 PUNTOS

FACTOR
ECONOMICO-
PRECIO DE LA
PROPUESTA

70 PUNTOS

El valor de la propuesta deberd presentarse sin centavos, y la
aproximacién se hara al entero superior. EMTEL efectuara la
verificacion econémica y con las propuestas habiles efectuara la
asignacion de puntaje.

El aspecto econdémico sera evaluado teniendo en cuenta la oferta
con menor precio, se le asignaran maximo 80 puntos y a las demas
se les asignaréd el puntaje en forma proporcional y decreciente,
mediante la aplicacion de una regla de tres simples.

Puntaje = Oferta con Menor precio se le asignan 70 puntos.

A las demas segtn la siguiente férmula:

PMnP X70 PMnP X70

; ; y asi sucesivamente.
PMyP1 PMyP2
PMnP: propuesta con el menor precio
PMyP1: propuesta con el segundo menor precio
PMyP2: propuesta con el tercer menor precio

70 puntos

Folio: 755-758

$21.813.328.477

CUPO CREDITO
DEBIDAMENTE
APROBADO

115 PUNTOS

Este requisito se solicita para darle mayor liquidez al proceso de
ejecucion del contrato, le da una cobertura del cuarenta por ciento
(40%) en recursos dinerarios, lo que permite evitar posibles
suspensiones de labores, incumplimientos frente a la némina, posible
escasez de suministros, siempre que la ejecucién asi lo demande,
sea por volumen de recursos o por extensién en el tiempo.
Solicitar este apalancamiento financiero a los oferentes, le garantiza
a la Entidad que contratard con personas naturales o juridicas,
capaces de acceder de facil modo en el mercado de colocacién de
recursos econdémicos y que de esta forma se reduce el otorgamiento
de anticipos.
1) Cuando el oferente presente el cupo de crédito aprobado con
los requisitos establecidos en este numeral. PUNTAJE 115
2) Cuando el oferente no presente el cupo de crédito aprobado
o habiéndolo presentado este no cumpla con los requisitos
establecidos en este numeral. PUNTAJE 0

115 puntos

Folio: 760
BANCO DE OCCIDENTE
VALOR: 10.000.000.000

VIGENCIA: HASTA 31
DE AGOSTO DE 2023
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Para acreditar el cumplimiento del requisito financiero relacionado
con el cupo de crédito aprobado, el oferente debera presentar el
certificado expedido por una entidad bancaria con certificacion AAA
legalmente establecida en Colombia y vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia. En caso de que el cupo
de crédito sea expedido por un banco internacional, este ultimo
debera contar con la calificacién de, al menos “AAA”, o su
equivalente, otorgada por una agencia calificadora internacional, y en
tal evento debe tratarse de una entidad financiera del exterior
reconocida como tal por el Banco de la Republica, informacion que
se verificara en la pagina web del banco (www.banrep.gov.co).

Si dicho documento fuere otorgado en el extranjero debera cumplir
con las formalidades del articulo 480 del Cédigo de Comercio.

El monto de dicho cupo de crédito aprobado debe ser el equivalente,
como minimo, al 40% del presupuesto oficial del grupo ofertado.
Que, para efectos de verificacion, en el evento de presentarse en
moneda extranjera, se calculara a la tasa de cambio respectiva de la
fecha de expedicion.

La vigencia de dicho cupo de crédito debera ser como minimo, la
misma de la garantia de seriedad de la oferta del presente proceso
de seleccién.

Si el oferente es un proponente plural, el requisito del cupo de crédito
aprobado, se debera cumplir inicamente por uno de los integrantes
de la figura plural.

De conformidad con el Modelo de certificacién del cupo de crédito,
este debe contener sin excepcion:

Fecha de certificacion del cupo de crédito.

Vigencia: debera ser minimo la misma de la garantia de seriedad
Monto: > o = al 40% del presupuesto oficial del grupo ofertado.

Firma del gerente de la cuenta de la entidad bancaria que lo expide.
Declaracién de que el cupo de crédito se encuentra aprobado.

No podra ser carta de intencion, ni de pre aprobacién, en caso de
que sea alguna de estas dos NO se dara puntuacién a la propuesta.
Si el cupo de crédito es expedido por entidad bancaria externa, esta
debe acreditar que se encuentra debidamente reconocida como tal
por el Banco de la Republica, esto verificable en la pagina web
(www.banrep.gov.co)

Para entidades extranjeras se deben aportar los documentos que
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acrediten la existencia de la institucion y la capacidad de quien
suscribe.

No se aceptara la presentacion de cupos de sobregiro, ni cupos de
tarjetas de crédito, ni créditos rotatorios, ni CDT.

TOTAL PUNTOS

185

PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL — MAXIMO 100 PUNTOS

APOYOALA

Este factor se evaluara con base en la Ley 816 de 2003, y con el fin de

INDUSTRIA 100 garantizar la reciprocidad y apoyar a la industria se asignara el puntaje 100 puntos Folio: 762
NACIONAL de la siguiente forma:
(100) INCENTIVO POR TRATO NACIONAL
Si los servicios se ofrecen con todo el personal 100
colombiano
Si los servicios se ofrecen con todo el personal 40
colombiano y extranjero
Si los servicios se ofrecen con personal extranjero 0
en su totalidad
TOTAL DE PUNTOS 100
El proponente que dentro de su planta de personal tenga vinculado a
personal en situacion de discapacidad tendra 10 puntos. El cual se 10 puntos Folio: 762-765
mWﬂwnm_”_%__,_. M__W_ obtendra de la siguiente manera:
scaracionn | 10 || reamro oTaoe | wuweRo miwo oe
—MAXIMO 10 DE PERSONAL DEL H§2>Uomﬂmm CON PUNTAJE
PUNTOS PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1 10
Entre 31 y 100 2 10
Entre 101 y 150 3 10
Entre 151 y 200 4 10
Mayor a 200 5 10

El representante legal del proponente certificara el numero total de

W
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trabajadores vinculados a la planta de personal la fecha de cierre del
proceso de seleccion, dentro de la misma certificacion debera acreditar
el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de
personal, indicando nombre, identificacion y tiempo de servicios a la
entidad, asi mismo esta certificacion debera estar acompafiada del
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debe estar
vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, se tendra
en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural
que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la
participacion en la figura plural, para la respectiva contratacion.
Quienes no cumplan con el minimo exigido en la tabla tendran 0
puntos, al igual quienes no acrediten el requisito establecido en la
forma establecida.

INCENTIVOS
EMPRENDIMIEN
TOS Y
EMPRESAS DE
MUJERES -
MAXIMO 5
PUNTOS

EMTEL S.A. E.S.P. otorgara maximo cinco (5) al proponente que
acredite el cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las
definiciones de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con
el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al Decreto 1082 de 2015 por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segiin corresponda, debera presentar con la propuesta, una
certificacion donde manifieste bajo gravedad de juramento, gue su
ofrecimiento se encuentra acorde y se enmarca en algunas de las
cuatro (4) condiciones que se entienden como emprendimientos y
empresas de mujeres.

No cumple

ASIGNACION DE PUNTAJE: 995 puntos.
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RESULTADO DE LA EVALUACION

PUNTAJE MAXIMO (PUNTOS)

FACTOR DE SELECCION PUNTAIJE
PROPUESTA METODOLOGICA Y OPERATIVA 400
CALIDAD DEL RECURSO HUMANO 100
EXPERIENCIA ADICIONAL 200
PRECIO DE LA PROPUESTA 70
CUPO CREDITO 115
APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100

10

0
995

En razoén a lo anterior, el comité evaluador recomienda adjudicar el Contrato producto del presente proceso de invitacion publica al

proponente UNION TEMPORAL PACIFICO STEAM

Se firma por el comité evaluador.a los 17 dias del mes de febrero de 2023.

Jefe Oﬂo.:m ._..:._n__om

. nmajokwm
JEANNETTE L >Z> E mN<m_..> CcO

U_S ora integracion Tecnologia

CRISTIAN ALONSO CAJIAO BE

UDEZ
Director Contabilidad y Presupuesto



