CODIGO:
EVALUACION INVITACION PUBLICA No. 10 DE 2022 VERSION: 01

VIGENCIA:
Pdgina 1 de 12

Proceso: CONTRATACION

No. T.R.: 10 de 2022
FECHA Y HORA DE CIERRE: 14 DE MARZO DEL 2022 4:00 pm
GRUPO A
. REALIZAR APOYO A LA SUPERVISION DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE TECNOLOGIAS
OBJETO A CONTRATAR: DIGITALES PARA APRENDER EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE PUERTO
LEGUIZAMO?” identificado con BPIN: 20211301010168
VALOR: CIENTO SETENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO

PESOS M/CTE ($179.175.225),

1. PROPUESTAS PRESENTADAS:

De conformidad con el recibo de la propuesta, el dia 14 de marzo de 2022, se presentd una Unica propuesta, que fue habilitada dentro del presente proceso,

y por lo tanto se procedera evaluar

No. Nombre del proponente Integrantes de, Proponente representado por:
proponente
1 SERVICIOS, TECNOLOGIAY /A Representante Legal; DIEGO FABIAN
GESTION - SERTYGES SAS CASTANO HERRERA

Nit: 901133831-3

g R
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2. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE FACTORES DE SELECCION

2.1. FACTORES DE EVALUACION

2.1.1 FACTORES TECNICOS (490 PUNTOS)

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE | REQUISITOS PUNTAJE - | OBSERVACIONES
PLIEGO FOLIO

FACTOR 390 EXPERIENCIA ~ ESPECIFICA  ADICIONAL DEL | 123 AL 137 1)CONTRATO 102 de 2020
FACTORES EXPERIENCI PROPONENTE PARA GRUPOAYB CONTRATANTE EMTEL SA
TECNICOS - A POR DESCRIPCION ~ PUNTAJE PUNTAJE RUP: 27
PUNTOS GRUPO : b
MAXIMOS 490 Acreditar 1 Contratos adicional en cuyo objeto se 390 WMWA.U_.MU _mﬁm\..,\_Om_mO H_w_owooxo
(POR GRUPO) hayan desarrollado las actividades de: “Gestionar, : :

controlar y monitorear la ejecucién de proyectos”
50

Acreditar 2 Contratos adicionales en cuyo objeto se

hayan desarrollado las  actividades de:

“Gestionar,

controlar y monitorear la ejecucion de proyectos”
100

Entre 3 y 4 Contratos adicionales en cuyo ohjeto
se hayan desarrollado las actividades de:
“Gestionar, controlar y monitorear la ejecucion de
proyectos” 200

Acreditar 5 o mas contratos adicionales en cuyo
objeto se hayandesarrollado las actividades de:

SMMLV RUP 28,62

FECHA DE INICIO 21/08/2020
FECHA DE TERMINACION
31/12/2020

OBJETO /MPLEMENTAR Y OPERAR DE

FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE
INFORMACION DE  GESTION DE
PROYECTOS PARA GESTIONAR,

CONTROLAR Y MONITOREAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO CUYO
OBJETO ES "PRESTAR LOS SERVICIOS
DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO PARA
EL  PROCESO DE RESOLUCIONES
APLICATIVO SINAD. EN EL MARCO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.
GGC-160-2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE
EL INSTITUTO OO...OEmSZb_

o
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“Gestionar, controlar y monitorear la ejecucion de
proyectos” 390

Se debera aportar certificacién de experiencia

donde se detallen especificamente los valores

ejecutados, las fechas de inicio y finalizacion y

donde se demuestre que el contrato fue

ejecutado a cabalidad. Al igual que con la

experiencia especifica, todos los contratos con

los que se pretenda acreditar la experiencia

adicional, deberan estar clasificados en los

dos (2) codigos UNSPSC establecidos

anteriormente.

Es claro precisar que los contratos objeto de

evaluacion ponderable deberan ser distintos

a los aportados como experiencia

ponderable.

La tabla anterior se calificara de manera

individual para cada grupo, en ninguin

momento sera valido aportar una misma

certificacion de experiencia para ambos

grupos. En caso de que el proponente desee

presentarse a ambos grupos debera detallar

de manera especifica y clara, cuales

contratos corresponden al grupo A y cuales

al B.

En el caso de tratarse de Entidad del orden
Nacional, Departamental y/o Municipal que a la
fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el
Contratista presentara la certificacion expedida
por la Entidad en sumomento, acompariada de
la declaracién juramentada del oferente que

AGROPECUARIO -ICA Y EMTEL S.A.
ES.P”

FOLIOS 127 AL 129

2) CONTRATO 100 de 2020
CONTRATANTE: EMTEL SA
RUP 26

Codigos: 801016,801615
PARTICIPACION 100 %

VALOR $25.756.500

SMMLV RUP 29,34

ACTA DE INICIO 21/08/2020
ACTA DE  TERMINACION
:31/08/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA INTEGRAL UN ]
SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION
DE PROYECTOS PARA GESTIONAR,
CONTROLAR Y MONITOREAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO CUYO
OBJETO ES” PRESTAR LOS SERVICIOS
PARA EL APAGADO, DESCONEXION,
DESMONTE, TRASLADOMONTAJE Y
ENCENDIDO DE LA
INFRAESTRUCTURATECNOLOGICA DEL
DATACENTER DEL ICA EN LA NUEVA
SEDE DE OFICINAS NACIONALES. EN EL
MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO.
GGC-155-2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE
EL INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO - ICA Y EMTEL SAES.P

FOLIOS 130 AL 131 N

9
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contenga los aspectos requeridos en este
numeral para acreditar experiencia

3)CONTRATO 104 DE 2020
CONTRATANTE: EMTEL SA
CODIGOS: 801016, 801615
RUP:29

PARTICIPACION 100 %
VALOR: 19.499.997

SMMLV RUP 22,21

ACTA DE INICIO : 26/08/2020
ACTA DE  TERMINACION:
26/10/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE

INFORMACION DE
GESTION DE PROYECTOS PARA
GESTIONAR, CONTROLAR Y

MONITOREAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO  CUYO  OBJETO  ES
"PRESTACION DE SERVICIOS: PARA
IDENTIFICAR EL ESTADO

ACTUAL DE LAS REDES DE DATOS Y
ELECTRICAS DE LAS SEDES PROPIAS
DEL ICA, CON EL FIN

DE DETERMINAR LAS ACCIONES DE
MEJORA NECESARIAS PARA QUE LAS
REDES LOCALES

CUMPLAN CON LOS ESTANDARES DE
DISENO Y OPERACION DEL INSTITUTO
COLOMBIANO

AGROPECUARIO®. EN EL MARCO DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NO.
GGC-

160-2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL
INSTITUTO COLOMBIANG
AGROPECUARIO -

ICAY EMTEL S.A ES.P.
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FOLIOS 132 A 133

4)CONTRATO NUMERO 127 DE
2020

CONTRATANTE: EMTEL SA
CODIGOS: 801016, 801615
RUP: 30

VALOR: $215.050.000

SMMLV RUP : 244,99

ACTA DE INICIO : 20/10/2020
ACTA DE  TERMINACION:
31/12/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE

INFORMACION DE
GESTION DE  PROYECTOS PARA
GESTIONAR CONTROLAR y

MONITOREAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO  CUYO  OBJETO ES:
‘PRESTACION DE  SERVICIO DE
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
DOCUMENTAL DEL ICA

FOLIOS 135 AL 134

5) CONTRATO NUMERO 160 de
2020

CONTRATANTE: EMTEL SA
CODIGOS: 801016, 801615
RUP:31

VALOR: 10.235.300

SMMLV RUP : 11,66

ACTA DE INICIO : 4/12/2020

)
3
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ACTA DE  TERMINACION:
31/12/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE
INFORMACION DE  GESTION  DE
PROYECTOS PARA GESTIONAR,
CONTROLAR Y MONITOREAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO CUYO
OBJETO ES "AUNAR ESFUERZOS PARA
LA IMPLEMENTACION DE

40 (MBPS) PARA EL BENEFICIO DE
POBLACION VULNERABLE ASENTADA EN
LOS BARRIOS “EL PARAISO",
“BELLAVISTA”,

"PUMAREJO “EN LA ZONA URBANA Y EL
CORREGIMIENTO DE CANAVERAL EN EL
MUNICIPIO DE TURBACO -BOLIVAR", EN
EL

MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. CONV-006-
2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE TURBACO -BOLIVAR Y
EMTEL S.A. ES.P.

FOLIOS 136 AL 137
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FORMACION
ACADEMICA
Y
EXPERIENCI
A ADICIONAL
DEL EQUIPO
DE TRABAJO

100

DESCRIPCION

Se asignaran 15 puntos por cada afio adicional
de experiencia adicional en coordinacion,
direccion o gerencia de proyectos de Tl para el
profesional apoyo a la supervision ofertado en
los requerimientos técnicos, con una
puntuacion méaxima a obtener por perfil de 30
puntos.

NOTA: este puntaje se calificara de manera
individual para cada uno de los grupos

Se asignaran 70 puntos al puntaje total para el
proponente que acredite Posgrado en
modalidad de especializacidn o maestria en
Gestion de proyectos de ingenieria o Gerencia
de proyectos o Ingenieria de software o
Desarrollo o gerencia integral de proyectos o
Administracion de negocios o Disefio y
evaluacién de proyectos por cada profesional
ofertado en los requerimientos técnicos.

NOTA: este puntaje se calificara de manera
individual para cada uno de los grupos

PUNTAJE
100
FOLIOS
138 al 142

JOSE ALEXANDER NINO NOVOA
ESPECIALISTA : GERENCIA DE
PROYECTOS

UNIVERSIDAD:PILOTO DE COLOMBIA
FECHA : 30/09/2019

EXPERIENCIA GERENTE DE
PROYECTOS: 2 ANOS Y UN MES
COORDINADOR DE PROYECTOS:3
ANOS, 8 MESES Y SEIS DIAS

FOLIOS
138 al 142
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2.1.2 EVALUACION ECONOMICA POR GRUPO (400 PUNTOS)

aproximaciéon se hara al
entero  superior. EMTEL
efectuara la  verificacion
econdmica y con las
propuestas habiles por grupo
efectuara la asignacién de
puntaje.

El aspecto econémico sera
evaluado teniendo en cuenta
la oferta con menor precio, se
le asignardan maximo 400
puntos y a las demas se les
asignara el puntaje en forma
proporcional y decreciente,
mediante la aplicacion de una
regla de tres simples.

Puntaje = Oferta con Menor
precio se le asignan 400
puntos.

A las demas segin la
siguiente formula;

PMnP X75 PMnP X7

------- ] == . <
asi sucesivamente.

PUNTAJE PLIEGO | DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
FACTOR ECONOMICO- PRECIO | 400 El valor de las propuestas por | 400 OFERTA  ECONOMICA
TOTAL DE LA PROPUESTA grupo o grupos debera POR EL VALOR DE $
ﬁ_.mmmam_.mm sin Oms»m..__Om_ y la FOLIOS 122 179.175.225
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PMyP1 PMyP2

PMnP: propuesta con el
menor precio

PMyP1: propuesta con el
segundo menor precio
PMyP2: propuesta con el
tercer menor precio

2.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100)

industria se asignard el puntaje de la
siguiente forma:

INCENTIVO POR TRATO HACIONAL: Se caiificaa de acusido o siguients cusdro
51

(Ley 818 da 2503 y AIL 22.1.242.2 y 2212422 del Decredo. 1092 ¢2
Olcegard (20 PUNTOS)

S les sarvicios ee offecen con lado © persorsl colomibiano

Slos szevicios ce checen oo todo 6 persorzl colorbroy eleuo
S los senvicios €8 checen con peesonad exdven oo en v felatded
YOTAL, DE PUNTOS

glo 8 3

|

PUNTAJE | DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
PLIEGO
APQOYO A LA INDUSTRIA 100 Este factor se evaluara de forma | FOLIOS 143 AL
NACIONAL (100) individual para cada grupo y con base en | {144
la Ley 816 de 2003, y con el fin de
garantizar la reciprocidad y apoyar a la PUNTAJE 100
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2.1.4. CUMPLIMIENTO DECRETO 392 DE 2018 — PERSONAL EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

DISCAPACIDAD POR GRUPO

puntos. El cual se obtendra de la
siguiente manera:

RumEan CRUMERG | fARIA0 3
TOTAL DI | TRAZAJADOSES con PUNTAIE

Ertre —1.full R SR ol 13
€rrre 31 v

io

El representante legal del proponente
certificarda el numero total de
trabajadores vinculados a la planta de
personal la fecha de cierre del proceso
de seleccion, dentro de la misma
certificacion debera acreditar el nimero
minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, indicando
nombre, identificacion y tiempo de
servicios a la entidad, asi mismo esta
certificacion debera estar acompafiada
del certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debe estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de
seleccidn.

PUNTAJE DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
PLIEGO
CUMPLIMIENTO DECRETO 392 | 10 El proponente que dentro de su planta de | PUNTAJE 0 NO APORTA
DE 2018, PERSONAL EN personal tenga vinculado a personal en NINGUN
SITUACION DE situacion de discapacidad tendra 10 DOCUMENTO

\
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Si la oferta es presentada por un
consorcio o unién temporal, se tendréa en
cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la participacion en la
figura plural, para la respectiva
contratacion.

Quienes no cumplan con el minimo
exigido en la tabla tendran 0 puntos, al
igual quienes no acrediten el requisito
establecido en la forma establecida

RESULTADO DE LA EVALUACION

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE GRUPO A
FACTOR EXPERIENCIA 390

FACTORES TECNICOS (490

PUNTOS) ( FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA 100
ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

FACTORES ECONOMICOS (400

PUNTOS) PROPUESTA ECONOMICA 400

APOYO A LA INDUSTRIA . . .

NACIONAL (100 PUNTOS) Apoyo a la industria nacional 100

Cumplimiento Decreto 392 de 2018, Personal en situacion de discapacidad (10) 0

TOTAL, PUNTOS 990
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En la presente invitacion publica se presento un solo proponente el cual fue habilitado y como se observa en la evaluacion,
saco un alto puntaje y al ver la conveniencia de la oferta presentada por el proponente, de acuerdo con el paragrafo del articulo
23 del acuerdo 01 del 2021 que actualizo el reglamento intemo de contratacion de la empresa, el comité evaluador recomienda
adjudicar el contrato producto del presente proceso de invitacion publica al proponente SERVICIOS, TECNOLOGIA Y
GESTION - SERTYGES SAS, NIT: 901133831-3

Se firma por el comité evaluador a los 16 dias del mes de marzo de 2022.

conhna %
JHANNETTE ‘LILIANA M




