CODIGO:
EMTEL EVALUACION INVITACION PUBLICA No. 010 DE 2022 T———

VIGENCIA:
Paginalde12

Proceso: CONTRATACION

No. T.R.: 010 de 2022

FECHA Y HORA DE .
CIERRE: 14 DE MARZO DEL 2022 4:00 pm
GRUPO B

REALIZAR APOYO A LA SUPERVISION DEL PROYECTO “DOTACION DE EQUIPOS DE COMPUTO Y
OBJETO A CONTRATAR: RECURSOS TECNOLOGICOS A INSTITUCIONES, CENTROS Y SEDES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO
DE BALBOA” identificado con BPIN 20211301010677

VALOR: CIENTO TRES MILLONES VEINTISEIS MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/CTE ($103.026.162)

1. PROPUESTAS PRESENTADAS:

De conformidad con el recibo de la propuesta, el dia 14 de marzo de 2022, se presenté una dnica propuesta, que fue habilitada dentro del presente proceso,
y por lo tanto se procedera evaluar.

No. % Nombre del proponente Integrantes de Proponente representado por:
_ proponente

1 “mm_»So_om. TECNOLOGIA Y N/A Representante Legal: DIEGO FABIAN
GESTION - SERTYGES SAS CASTANO HERRERA

Nit: 9011338313
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2. VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE FACTORES DE SELECCION

2.1 FACTORES DE EVALUACION

2.1.1 FACTORES TECNICOS (490 PUNTOS)

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE | REQUISITOS PUNTAJE OBSERVACIONES
PLIEGO FOLIO
FACTOR 390 EXPERIENCIA  ESPECIFICA  ADICIONAL  DEL 1)CONTRATO 139 de 2020
FACTORES EXPERIENCI PROPONENTE PARA GRUPO B PUNTAJE CONTRATANTE: EMTEL SA
TECNICOS - A POR DESCRIPCION  PUNTAJE 390 RUP:32
PUNTOS GRUPO CODIGOS: 801016,801615
MAXIMOS 490 o Acreditar 1 Contratos adicional en | 147 A 160 | VALOR: QUINIENTOS DOCE MIL

las actividades de: “Gestionar,
controlar y monitorear la ejecucion
de proyectos” 50

e Acreditar 2 Contratos adicionales en
cuyo objeto se hayan desarrollado
las actividades de: “Gestionar,
controlar y monitorear la ejecucion
de proyectos” 100

o Entre3 y 4 Contratos adicionales en
cuyo objeto se hayan desarrollado
las actividades de: “Gestionar,
controlar y monitorear la ejecucion
de proyectos” 200

PESOS M/CTE ($512.238,00)
PARTICIPACION:100%
SMMLV RUP: 0,58

ACTA DE INICIO: 12/11/2020
FECHA DE TERMINACION:
28/12/2020

OBJETO: MPLEMENTAR Y OPERAR DE
FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE
INFORMACION  DE  GESTION DE
PROYECTOS PARA GESTIONAR,
CONTROLAR YMONITOREAR LA
EJECUCION DEL PROYECTO

CUYO  OBJETO ES  °PROVEER
PRESTACION DEL SERVICIO DE
LIMPIEZA, DESINFECCION,
ADMINISTRACION INTEGRAL DE
ARCHIVO, CUSTODIA Y ATENCION DE
CONSULTAS PARA EL

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE ACCION
COMUNAL DE
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CUNDINAMARCA IDACO", EN EL MARCO

; . DEL CONTRATO
o Acreditar 5 o més contratos INTERADMINISTRATIVO NO, 96 DE 2020,
adiclanales e ctuyo objete: se yﬂﬂmﬂﬂﬁ w,mwmmwwzmzih DE ACCION
hayan desarrollado las COMUNAL DE
actividades de: “Gestionar, CUNDINAMARCA IDACO Y EMTEL S.A.
controlar y monitorear la ejecucion RRE
de proyectos” 390 FOLIOS 151 AL 152
2) CONTRATO NUMERO: 148
Se debera aportar certificacion de experiencia de 2020
donde se detallen especificamente los valores CONTRATANTE: EMTEL SA
ejecutados, las fechas de inicio y finalizacién y RUP:33
donde se demuestre que el contrato fue OOU._OOm. 801016.801615
ejecutado a cabalidad. Al igual que con la VALOR: mm.m 968 ﬂ.\.w

experiencia especifica, todos los contratos con

los que se pretenda acreditar la experiencia PARTICIPACION :100%

adicional, deberan estar clasificados en los SMMLV RUP: 633,36
dos (2) cédigos UNSPSC establecidos FECHA DE INICIO: 7/12/2020
anteriormente. FECHA DE TERMINACION:
Es claro precisar que los contratos objeto de 31/12/2020
evaluacion ponderable deberan ser distintos
a los aportados como experiencia OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
ponderable. DE moxabo\zﬂmox% UN SISTEMA DE
: : INFORMACION ~ DE  GESTION  DE
La tabla anterior se calificara de manera PROYECTOS ~ PARA  GESTIONAR,
individual para cada grupo, en ningun CONTROLAR Y MONITOREAR LA
momento serd valido aportar una misma m,__mmcmaz %Mﬁm%moswnmﬁmm%%é
i ; A OBJETO ES “PRESTAR LO 08
certificacion de experiencia para ambos DE DISENO, IMPLEMENTACION,
grupos. En caso de que el Qouo:ms.ﬂm desee CONFIGURACION, PUESTA EN
presentarse a ambos grupos debera detallar OPERACION Y SOPORTE DE LA NUEVA
de manera especifica y clara, cuales mmwmmm WDM%MSM mhmmmm\o% mwﬂmww
contratos corresponden al grupo A y cuales COLOMBIANO AGROPECUARIO" EN EL
al B. . MARCO DEL CONTRATO
En el caso de tratarse de Entidad del orden NTERADMINISTRATIVO NO. GGC-286-
Nacional, Departamental y/o Municipal que a la 2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE N
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fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el INSTITUTO COLOMBIANO

AGROPECUARIO - ICA Y

Contratista presentara la certificacion expedida EMTEL SA ESP.

por la Entidad en su momento, acompaiiada de
la declaraciéon juramentada del oferente que
contenga los aspectos requeridos en este
numeral para acreditar experiencia

FOLIOS:163 AL 154

3) CONTRATO NUMERO 153
DE 2020

CONTRATANTE: EMTEL SA
RUP:34

CODIGOS: 801016,801615
VALOR: $28.995.823
SMMLV RUP: 33,03

FECHA DE INICIO: 7/12/2020
FECHA DE TERMINACION:
31/12/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA

INTEGRAL UN SISTEMA DE INFORMACION
DE GESTION DE PROYECTOS PARA
GESTIONAR,

CONTROLAR Y MONITOREAR LA
EJECUCION DEL. PROYECTO CUYO
OBJETO ES "COOPERACION
TECNOLOGICA PARA EL MEJORAMIENTO
DELA

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
EN EL MUNICIPIO. MEDIANTE LA
EJECUCION DE

ESTRATEGIAS DE CONECTIVIDAD Y
VIDEGQ VIGILANCIA CIUDADANA
EXISTENTE EN EL MUNICIPIO DE
CIMITARRA SANTANDER" EN

EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO NO. 748 DE 2020,
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE

YEMTEL S.A ES.P.

CIMITARRA
!
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FOLIOS: 155 AL 156

4) ) CONTRATO NUMERO 156
de 2020

CONTRATANTE: EMTEL SA
RUP:35

CODIGOS: 801016,801615
VALOR: $15.297.585

SMMLV RUP: 17,43
PARTICIPACION:100%
FECHA DE INICIO: 7/12/2020
FECHA DE TERMINACION:
31/12/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA INTEGRAL UN SISTEMA DE

INFORMACION DE
GESTION DE  PROYECTOS  PARA
GESTIONAR. CONTROLAR %

MONITOREAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO CUYO OBJETO ES "PRESTAR
EL SERVICIO DE CONECTIVIDAD PARA
DESARROLLAR EL PROYECTO
CONEXION TOTAL EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
DEL MUNICIPIO DE FUNZA. CONFORME A
LO

SENALADO POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL EN BAJO LOS
LINEAMIENTOS DE LA EMERGENCIA
SANITARIA POR EL COVID *19". EN EL
MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO

NO. 615 DE 2020. SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE FUNZA Y EMTEL S.A. ES.P.

FOLIOS:157 AL 158

o)

%@
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5) CONTRATO NUMERO 171
de 2020

CONTRATANTE: EMTEL SA
RUP:36

CODIGOS: 801016,801615
VALOR: $ 31.325.012
SMMLV RUP: 35,69
PARTICIPACION:100%
FECHA DE INICIO: 23/12/2020
FECHA DE TERMINACION:
30/12/2020

OBJETO: IMPLEMENTAR Y OPERAR
DE FORMA

INTEGRAL UN SISTEMA DE INFORMACION
DE GESTION DE PROYECTOS PARA
GESTIONAR, CONTROLAR Y
MONITOREAR LA EJECUCION DEL
PROYECTO CUYO OBJETO ES PRESTAR
EL SERVICIO PARA LA ADQUISICION,
INSTALACION Y MANTENIMIENTO
INTEGRAL PREVENTIVO Y

CORRECTIVO CON INCLUSION DE
REPUESTOS PARA UPS, REGULADORES
Y AIRES ACONDICIONADOS DE ACUERDO
CON LOS EQUIPOS UBICADOS EN LAS
DIVERSAS SEDES DEL INSTITUTO
COLOMBIANO AGROPECUARIO=- ICA", EN
EL MARCO DEL CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO NO. GGC-283-
2020 DE 2020, SUSCRITO ENTRE
INSTITUTO COLOMBIANO
AGROPECUARIO — ICA Y EMTEL SA.
ESP

FOLIOS 159 AL 160

W)
W
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FORMACION
ACADEMICA
Y

EXPERIENCI
A ADICIONAL
DEL EQUIPO
DE TRABAJO

100

/

DESCRIPCION

Se asignaran 15 puntos por cada ario adicional
de experiencia adicional en coordinacion,
direccién o gerencia de proyectos de Tl para el
profesional apoyo a la supervision ofertado en

lo

puntuacion méaxima a obtener por perfil de 30
puntos.
NOTA: este puntaje se calificars de manera

in

Se asignaran 70 puntos al puntaje total para el
proponente que
modalidad de especializacion
Gestién de proyectos de ingenieria o Gerencia
de proyectos o Ingenieria de software o
Desarrollo o gerencia integral de proyectos o
Administracién de negocios o Disefio y
evaluacién de proyectos por cada profesional
ofertado en los requerimientos técnicos.

NOTA: este puntaje se calificara de manera
individual para cada uno de los grupos

S requerimientos  técnicos, con una

dividual para cada uno de los grupos

acredite  Posgrado en

0 maestria en

—

PUNTAJE
100
FOLIOS

161 AL 167

OSCAR JAVIER CANTOR

PATARROYO IDENTIFICADO
CON C.C. 86.053.976 DE
VILLAVICENCIO
PROFESIONAL: INGENIERO
DE SISTEMAS

UNIVERSIDAD:
COORPORACION
UIVERSITARIA DEL META
FECHA:6/09/1999
ESPECIALISTA:
ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS -UNIVERSIDAD DE
LOS LLANOS

FECHA:2 DE NOVIEMBRE DEL
2012

MATRICULA PROFESIONAL
25255-094610 desde el 17 de
Octubre de 2002,
EXPERIENCIA GERENTE 6
ARNOS Y UN MES Y CUATRO
DIAS

APORTA CERTIFICADO
COPNIA VIGENTE DE FECHA
DIECISEIS (16) DIAS DEL MES
DE

FEBRERO DEL ANO DOS MIL

VEINTIDOS (2022).
ﬂ.
a m...

%
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2.1.3. EVALUACION ECONOMICA POR GRUPO (400 PUNTOS)

PUNTAJE PLIEGO DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
FACTOR ECONOMICO- PRECIO | 400 El valor de las propuestas por | 400 OFERTA  ECONOMICA
TOTAL DE LA PROPUESTA grupo 0 grupos deberd POR EL VALOR DE

presentarse sin centavos, y la | FOLI0S 146 $103.026.162
aproximacion se hara al

entero  superior. EMTEL
efectuard la  verificacion
econdmica y con las
propuestas habiles por grupo
efectuard la asignacion de
puntaje.

El aspecto econémico sera e
evaluado teniendo en cuenta
la oferta con menor precio, se
le asignardn méximo 400 h
puntos y a las demas se les
asignara el puntaje en forma
proporcional y decreciente,
mediante la aplicacion de una
regla de tres simples.

Puntaje = Oferta con Menor
precio se le asignan 400
puntos.

A las demas segin la
siguiente formula:

PMnP X75 PMnP X75




CODIGO:
EVALUACION INVITACION PUBLICA No. 010 DE 2022 VERSION: 01
Proceso: CONTRATACION CRE,
Pagina 9 de 12
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asi sucesivamente.
PMyP1 PMyP2
PMnP: propuesta con el
menor precio
PMyP1:. propuesta con el
segundo menor precio
PMyP2: propuesta con el
tercer menor precio
2.1.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)
PUNTAJE DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
PLIEGO
APOYO ALAINDUSTRIA | 100 Este factor se evaluard de forma | FOLIOS 168 AL | o
NACIONAL (100) individual para cada grupo y con base en | 19 El proponente aporta
la _1m< 816 de MO_O”W_ y con el fin de en su U_.OU:mm~m una
garantizar la reciprocidad y apoyar a la PUNTAJE 100 certificacion  donde

industria se asignara el puntaje de la
siguiente forma:

INCENTIVO FOR TRATO NAGONAL: S1 caific ord Ca acinido H sigufris cladio
(Loy 16 o 2083 y Arl 22124272 y 221.2422 dal Decreto. 1352 de 2015).
Otorpw 3 (30 PUNTOS)

S Is senvicios s ofecen oon tado el perscas] colertisno 1
Sitos ﬁ.gﬂgggmzégwowgﬂﬁu &)

S los servicios 58 offecen con personel extranjero en sJ botsidad — 0
TOTAL, DE FUNTOS . 100

acepta y se
compromete a cumplir
a prestar los servicios
con “todo el personal
colombiano”
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2.1.4. CUMPLIMIENTO DECRETO 392 DE 2018 — PERSONAL EN SITUACION DE DISCAPACIDAD (10 PUNTOS)

DISCAPACIDAD POR GRUPO

puntos. El cual se obtendra de la
siguiente manera:

HuMERO KUMEIRG Mbino OF
TOTAL  P§ | YRARAIADORES con FUNTAIE
TRAZAIMOC | DSCAPAGIOAD EX1AI00

Erdre 31 y

n
&
B
s
<

o a W w|e
3

El representante legal del proponente
certificara el nUimero total de
trabajadores vinculados a la planta de
personal la fecha de cierre del proceso
de seleccién, dentro de la misma
certificacion debera acreditar el nimero
minimo de personas con discapacidad
en su planta de personal, indicando
nombre, identificacién y tiempo de
servicios a la entidad, asi mismo esta
certificacion debera estar acompaiiada
del certificado expedido por el Ministerio
de Trabajo, el cual debe estar vigente a
la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

PUNTAJE DESCRIPCION PUNTAJE OBSERVACIONES
PLIEGO
CUMPLIMIENTO DECRETO 392 | 10 El proponente que dentro de su plantade | PUNTAJE 0 NO APORTA
DE 2018, PERSONAL EN personal tenga vinculado a personal en NINGUN
SITUACION DE situacion de discapacidad tendra 10 DOCUMENTO
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Si la oferta es presentada por un
CONSOrcio o unidn temporal, se tendré en
cuenta la planta de personal del
integrante del proponente plural que
aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la participacién en la
figura plural, para la respectiva
contratacion.

Quienes no cumplan con el minimo
exigido en la tabla tendran 0 puntos, al
igual quienes no acrediten el requisito
establecido en la forma establecida

RESULTADO DE LA EVALUACION

FACTOR DE SELECCION PUNTAJE GRUPO A

FACTORES TECNICOS (490 FACTOR EXPERIENCIA 390

PUNTOS) FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA 100
ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO

FACTORES ECONOMICOS (400

PUNTOS) PROPUESTA ECONOMICA 400

APOYO A LA INDUSTRIA ; . .

NACIONAL (100 PUNTOS) Apoyo a la industria nacional 100

Cumplimiento Decreto 392 de 2018, Personal en situacion de discapacidad (10) 0

TOTAL PUNTOS 990
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En la presente invitacion publica se presento un solo proponente el cual fue habilitado y como se observa en la evaluacion,
saco un alto puntaje y al ver la conveniencia de la oferta presentada por el proponente, de acuerdo con el paragrafo del articulo
23 del acuerdo 01 del 2021 que actualizo el reglamento interno de contratacion de la empresa, el comité evaluador recomienda
adjudicar el contrato producto del presente proceso de invitacion publica al proponente SERVICIOS, TECNOLOGIA Y
GESTION - SERTYGES SAS, NIT: 901133831-3

Jefe Ofjcina Asesora Juridica

CRISTIAN ALONSO CAJIAO
Direccién de Contabilidad y Pr

- lecrm nd /mw v
JEANNETTE LILIANA MENDEZ VELASCO

ctora integracion Tecnol6gica




