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INTRODUCCION

La Empresa de Telecomunicaciones de Popayan, EMTEL S.A. ESP, es una Sociedad por
Acciones, constituida como Empresa de Servicios Publicos Mixta, regida por los parametros
legales consagrados en la Ley 142 de 1.994. Creada Mediante Escritura Publica No. 1757 del
20 de octubre de 1998 ante la Notaria Tercera del Circulo de Popayan, con Registro Mercantil
13037 del 30 de octubre de 1998.

Cuenta con un régimen especial, establecido en la Ley 1341 de 2009, encaminado a la
organizacion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, TIC, definiendo su
alcance legal en su articulo 55, determinando que los actos y los contratos, incluidos los relativos
a su régimen laboral y las operaciones de crédito de los proveedores de las Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones, cualquiera que sea su naturaleza, sin importar la
composicion de su capital, se regiran por las normas del derecho privado.

Esta sujeta a la regulacién y control por parte de unidades del Estado como: Superintendencia
de Industria y Comercio, el Ministerio de Comunicaciones en los servicios no regulados por la
Ley de Servicios Publicos Domiciliarios (servicios de valor agregado y demas) por la Comision
de Regulacién de Comunicaciones, CRC, y la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios

Asi mismo, y siendo esta una empresa de servicios publicos, operadora y proveedora de
soluciones integrales de tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC) y el desarrollo
integral del talento humano, garantiza la satisfaccion de las necesidades y expectativas del
cliente, ofreciendo servicios con estandares de calidad, respaldo y oportunidad al sector publico
y privado, teniendo por objeto social la prestacion de servicios de telecomunicaciones,
tecnologias de la informacion y las comunicaciones, servicios de informacion y las actividades
complementarias, relacionadas y/o conexas con ellos.

Con lo anterior, la naturaleza juridica de la sociedad fue modificada de acuerdo a la reforma
estatutaria aprobada mediante acta y debidamente solemnizada ante la notaria

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, dispone sobre los regimenes excepcionales de
contratacion interna de entidades publicas que: “Las entidades estatales que por disposicion
legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que
tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso y
estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la
contratacion estatal”.

El Manual de Contratacién determina que los, son aquellas personas naturales y/o juridicas que
tienen como finalidad aunar capacidades técnicas, econdmicas, conocimientos, de
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organizacion, y equipo de cara a generar mayores niveles de competitividad y se cuente asi,
con una capacidad mas adecuada y eficiente en la realizaciobn de un negocio en la que se
obtenga beneficios para quienes lleguen a integrar cualquiera de las formas de asociacion
descritas previamente.

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y
reglamentado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que determina que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones, y el contrato deben permanecer a disposicién del publico durante el desarrollo
del proceso de contratacion.

El presente estudio contiene los siguientes elementos generales ademas de los indicados para
cada modalidad de seleccion:

1. SITUACION ACTUAL

La Gobernacion del Meta presenta deficiencias tecnolégicas en la capacidad de procesamiento
y de almacenamiento de sus servidores e igualmente se presenta una mayor demanda de
servicios de red de datos dado el aumento de personal y los nuevos usos de la tecnologia. Se
suma a este escenario que la pandemia ha requerido mayor comunicacion remota, y los
sistemas de videoconferencia existentes son insuficientes para atender estos requerimientos
adicionales.

El diagnéstico realizado identifica que el 82% de los equipos de cOmputo se encuentran
obsoletos y que el sistema de soporte ante los cortes de energia no ofrece la autonomia
requerida, dado que las UPS son insuficientes y algunas ya se encuentran obsoletas.

El sistema de seguridad y control de acceso a las sedes no es el adecuado ni ofrece los niveles
de eficiencia deseados para mitigar los riesgos a los que se expone el personal y los activos de
la Entidad. Finalmente, la rapida evolucién de las tecnologias exige el fortalecimiento de las
competencias Tl de los servidores publicos.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER

La Gobernacién del Meta se ha comprometido con el cumplimiento de las metas propuestas en
el Plan de Desarrollo HAGAMOS GRANDE AL META 2020-2023. El cumplimiento de estos
propésitos se sustenta en la eficiencia institucional, la disposicion de informacién oportuna y
confiable que permita la toma de decisiones efectiva y la prestacion de servicios de acuerdo con
lo exigido en la ley y en lo requerido por los grupos de interés.
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Para cumplir con estos propdsitos, la infraestructura y los servicios tecnoldgicos se convierten
en base fundamental para la optimizacion de estos procesos de gestion.

Pero estos requerimientos encuentran en la Gobernacion del Meta importantes brechas en la
actualizacién de los componentes tecnolégicos: redes de datos, equipos de cOmputo para los
funcionarios y contratistas, sistema de soporte ante los cortes de energia, sistema de video
vigilancia, entre otros; como se evidencia en el numeral siguiente, dado que la arquitectura de
la infraestructura tecnolégica actual y la configuracion de la misma no cuenta con
funcionalidades ampliamente deseables relacionadas con herramientas de analitica para
resolver problemas, mayor capacidad, disponibilidad permanente, velocidad, controles para
mitigar riesgos tecnoldgicos, blockchain.

Paralelamente a la adopcion de nuevas tecnologias, se incrementa la demanda de los servicios
relacionados, dado el aumento de personal, servidores publicos y contratistas de la
Gobernacion; asi como las nuevas formas de desarrollo de las actividades laborales diarias
debido a la pandemia COVID 19, que ha generado mayor uso de la tecnologia; ejemplo de esto,
es el uso del servicio del celular a diferencia del servicio de llamadas por la red tradicional para
la comunicacion interna y externa.

La mayor demanda de servicios tecnoldgicos por parte de los servidores publicos y contratistas,
asi como la evolucién de las plataformas tecnoldgicas significan para la Entidad importantes
desafios para la generacion de rutas de apropiaciébn de estos nuevos conocimientos,
imprimiendo asi eficiencia en el desarrollo de las actividades y por consiguiente en la prestaciéon
de los servicios institucionales. La Gobernacién entonces requiere cerrar estas brechas de
conocimientos en tecnologias de la informacién en sus equipos de trabajo a fin de garantizar
gue se cumplan los objetivos de transformacién digital planteados.

Por otro lado en el analisis de riesgos y en el cumplimiento de la normatividad respecto a la
seguridad a ofrecer a los servidores publicos, visitantes a la sedes de la Gobernacion, y en
particular a los activos de la Entidad, se han identificado deficiencias dado que los sistemas de
vigilancia y control de acceso no tienen la capacidad para brindar la eficiencia requerida dado
gue algunos de sus equipos estan obsoletos y no brindan las funcionalidades que las nuevas
tecnologias brindan como: reconocimiento facial, software para control de Vvisitantes,
almacenamiento de imagenes y capacidad de andlisis de las mismas; entre otras.

Asi entonces, la infraestructura tecnoldgica y de control de acceso de la Gobernacién no se
adapta a las necesidades de la Entidad respecto a velocidad de procesamiento, nuevos servicios
tecnolégicos dispuestos tanto para el personal ubicado fisicamente en las dependencias de la
Entidad como en trabajo en casa, mayor capacidad de almacenamiento en los equipos, servicios
colaborativos, y en general las bondades que las nuevas tecnologias de transformacion digital
brindan como: big data, blockchain, inteligencia artificial entre otros; necesarias para la
generacion de valor en la prestacion de los servicios institucionales y por lo tanto se expone a
efectos como: bajo nivel productivo y de gestién de los servidores publicos, bajo nivel de
satisfaccion de los grupos de interés por ineficiencia en la prestacion de los servicios, bajo nivel
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de cumplimiento en el desarrollo de nuevos proyectos, deterioro de la imagen institucional, asi
como a la pérdida de bienes y/o activos de la Entidad.

Que en virtud de lo anterior y atendiendo a lo dispuesto en los Articulos 2°y 3° del Decreto 296
de 2021 de la Gobernacion del Departamento del Meta y conforme lo establecido en el manual
de contratacion de la EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE POPAYAN S.A. E.S.P,
EMTEL propone apertura de proceso bajo la modalidad de invitacién publica a fin de satisfacer
la necesidad que tiene la Gobernacion del Meta, dando cumplimento al Plan de Desarrollo
HAGAMOS GRANDE AL META 2020-2023.

2.1. ANTECEDENTES

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2018 — 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la equidad”
estipula en su capitulo VIl el Pacto por la transformacion digital en Colombia: gobierno,
empresas y hogares conectados con la era del conocimiento, y traza el camino para que las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones habiliten la agregacion de valor transversal
en la economia, generen nuevos negocios y sean la puerta de entrada a la industria 4.0.

Que el documento CONPES 3975 de 2019 - Politica nacional para la transformacion digital e
inteligencia artificial establece que el Estado Colombiano debe aumentar la generacion de valor
social y econdémico a través de la transformacion digital del sector publico y del sector privado,
mediante la disminucion de barreras, el fortalecimiento del capital humano y el desarrollo de
condiciones habilitantes, para que Colombia pueda aprovechar las oportunidades y enfrentar
los retos relacionados con la 4RI. Y define como objetivos especificos los relacionados con:
Disminuir las barreras que impiden la incorporacion de tecnologias digitales en el sector publico,
crear condiciones habilitantes para la innovacion digital en los sectores publico, fortalecer las
competencias del capital humano y desarrollar condiciones habilitantes para preparar a
Colombia para los cambios econdmicos y sociales que conlleva la inteligencia artificial.

Que el documento CONPES 3920 - Politica nacional de explotacion de datos (BIG DATA) tiene
como objetivo general “Aumentar el aprovechamiento de datos en Colombia, mediante el
desarrollo de las condiciones para que sean gestionados como activos para generar valor social
y econdmico”. Este objetivo se podra desarrollar cumpliendo entre otros con los siguientes
objetivos: masificar la disponibilidad de datos de las entidades publicas que sean digitales
accesibles, usables y de calidad; generar seguridad juridica para la explotacién de datos;
disponer de capital humano para generar valor con los datos; generar cultura de datos en el
pais.

Que mediante Ordenanza No. 1069 de 2020, la Asamblea Departamental del Meta aprueba y
adopta el Plan de Desarrollo Econémico y Social Departamental “Hagamos Grande al Meta”
para el periodo 2020-2023; y en particular con lo dispuesto en el capitulo SECTOR 23.
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TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES que tiene como uno de
sus objetivos que el nivel de desarrollo digital crezca y se destaque a nivel nacional, reflejado
en el crecimiento de la economia y en el mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos.
De ahi que los retos seran afrontados a través de inversion en infraestructura, talento digital,
formacion, inclusién tecnoldgica, economia digital, transformacion digital, competitividad y todas
aquellas que apunten a garantizar el acceso, conocimiento y apropiacion de TIC en todos los
sectores productivos de la region.

Que el Departamento del Meta, a través de la secretaria de Tecnologia y Sistemas de
Informacion, presento proyecto de inversion con cargo al SGR que tiene por objeto
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE PROYECTOS DE INNOVACION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EN LAS
INSTALACIONES D ELA GOBERNACION DEL META”, identificado con cédigo BPIN
2021005500044, y que cumplié con las etapas del ciclo de los proyectos de inversion publica,
establecidas en el Articulo 31 de la Ley 2056 de 2020.

Que la EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE POPAYAN S.A. EMTEL S.A. EMTEL
E.S.P., ha sido designada ejecutora de proyectos financiados con recursos SGR aprobados por
el OCAD PAZ, y que presenta un desempefio ALTO, con una calificacion de 98,6 sobre 100, de
conformidad con la medicion del indice de Gestién de Proyectos de Regalias IGPR del DNP.

Que el Decreto 296 de 2021, el Gobernador (E) del Departamento del Meta y la Directora del
Departamento Administrativo de Planeacién, ordenan priorizar y aprueba el presupuesto a cargo
a las asignaciones directas (20%) del Departamento del Meta, para el proyecto de inversion del
sector de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, identificado con BPIN
2021005500044, denominado “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE INNOVACION DE
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA EN LAS INSTALACIONES D ELA GOBERNACION
DEL META”.

De igual forma el Decreto 296 de 2021, establece que la EMPRESA DE
TELECOMUNICACIONES DE POPAYAN S.A. EMTEL S.A. EMTEL E.S.P., sera la entidad
encargada de ejecutar el proyecto de inversion y de expedir el acto administrativo que ordena
la apertura del proceso de seleccion.

2.1.1. ARTICULACION DEL PROYECTO CON EL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL:

En el marco del Plan de Desarrollo Departamental 2020- 2023 “Hagamos Grande al Meta” cuya
estrategia es la promocién de los servicios de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, se pretende Aumentar la capacidad de la infraestructura tecnoldgica y las
competencias en el uso de nuevas tecnologias requeridas para la estrategia de transformacion
digital y la prestacion de los servicios de la Gobernacién del Meta.
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En consecuencia, se adopté un proceso de planeaciéon participativa para identificar las
principales problematicas en la prestacion de los servicios y en las brechas para el cumplimiento
normativo y de las metas propuestas.

La Secretaria de Tecnologias y Sistemas de Informacion de la Gobernacién del Meta ha
identificado deficiencias en la infraestructura tecnolégica que presenta la Entidad con
diagnéstico realizado sobre el estado de todos los componentes que conforman la
infraestructura de la Gobernacion.

Este diagnéstico se complementa identificando las debilidades en la prestacion de los servicios
a la ciudadania que se identifican en gran manera con las quejas presentadas por los usuarios
en cuanto a las dificultades para acceder a algunos servicios.

Asi entonces se ha identificado y concertado con los funcionarios la adquisicién de hardware y
software, que les permita mejorar su desempefio institucional.

3. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el FORMATO No.
2 que compone el presente pliego, es en el cual manifiestan su apoyo absoluto a los esfuerzos
del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el incumplimiento del proponente,
sus empleados, representantes, asesores 0 de cualquier otra persona que en el proceso de
contratacion actde en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

4. COMUNICACIONES

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Seleccion deben hacerse por escrito, por medio
fisico o electrénico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

Calle 5° #5-68 edificio El CAM 52 Etapa — Popayan — Departamento del Cauca, de lunes a
viernes jornada continua de 8:00 am a 3:00 pm.

Correo electrénico: gerencia@emtel.com.co, Imendez@emtel.com.co

La comunicacion debe contener:

e El nimero del presente Proceso INVITACION PUBLICA No. 011 del 2021
¢ Los datos del remitente que incluyen nombre, direccién fisica, direccién electrénicay teléfono
¢ Identificacion de los anexos presentados con la comunicacion.
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Las comunicaciones y solicitudes enviadas a EMTEL S.A. E.S.P. por canales distintos a los
mencionados no seran tenidas en cuenta, solo seran tenidas en cuenta para los propositos del
Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda.

EMTEL S.A. E.S.P. debe responder las comunicaciones recibidas por escrito enviado a la
direccidn fisica o electrdnica sefialada en la comunicacién que responde.

Los pliegos de condiciones establecidos para llevar a cabo el proceso de seleccion objeto de
esta Invitacion, se publicaran durante el plazo indicado en el cronograma, en la pagina web:
https://www.emtel.com.co/mi-empresa/contratacion

5. PLAZO, LUGAR Y FECHA DE CIERRE DE LA INVITACION, APERTURA Y REGISTRO
DE PROPUESTAS.

De acuerdo al cronograma establecido para el cierre de la presente Invitacion, el plazo para
presentar propuestas se cuenta a partir de la fecha de apertura y hasta las 5:00 p.m. del dia 27
diciembre de 2021, de acuerdo a condiciones establecidas en el cronograma de este proceso
en las condiciones descritas para el cierre de la misma, previa radicacion en el archivo central
de la entidad, ubicado en la Calle 5 No. 5-68 CAM V Etapa, en Popayan. Después de esta hora
y fecha limite, no se recibir4 propuestas.

Se procedera al cierre de la Invitacion, a la apertura y registro de las propuestas. De esta
diligencia se levantara un Acta en la cual se incluird los aspectos mas relevantes de la misma,
tales como nombre e identificacion del proponente, nimero de folios, valor de la propuesta,
poliza, las observaciones y constancias que quieran anotarse. Este documento debera ser
suscrito por el Comité designado para tal efecto.

6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD Y PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR

En aplicacion de lo previsto en la Ley, en todo proceso de seleccién de contratistas primara lo
sustancial sobre lo formal. En consecuencia, la ausencia de requisitos o la falta de documentos
gue verifiqguen las condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta y no
constituyan factores de escogencia establecidos en los presentes términos, podran ser
requeridos por EMTEL S.A. E.S.P., en condiciones de igualdad para todos los proponentes asi
como las aclaraciones y explicaciones que estime indispensables hasta la adjudicacién.

Sera rechazada la oferta del proponente que dentro del término establecido, no responda a los
requerimientos realizados por EMTEL S.A. E.S.P. para subsanarla.
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La falta de capacidad para presentar la oferta no es subsanable, ni se podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

7. ASPECTOS BASICOS DE LA PROPUESTA

La oferta deberd estructurarse para una solucién integral en TIC, o sea que el oferente debe
contemplar todos los elementos que necesite para desarrollar el objeto del contrato, este 0 no
estén solicitados o descritos en la presente invitacion.

La propuesta debera elaborarse de acuerdo a todos y cada uno de los puntos contenidos en los
presentes pliegos de condiciones.

Para efectos de la evaluacién y comparacion de propuestas, se evaluardn las propuestas
basicas, no se aceptaran propuestas alternativas ni parciales e incompletas.

El valor total de la propuesta debera incluir todos los costos derivados de la ejecucion del objeto
de la contratacion.

Estara a cargo del Contratista el pago total y oportuno de los impuestos, tasas y contribuciones
de caracter Nacional, Departamental y Municipal a que haya lugar, las primas de las polizas de
seguros y el costo de las garantias, y todos los gastos que impliquen el perfeccionamiento del
contrato, ademas de los gastos generales y de administracién del Contratista que se requieran
para el cumplimiento del objeto del Contrato.

EMTEL S.A. E.S.P, hara los descuentos y retenciones de Ley, que correspondan a cada pago
que efectué, durante la ejecucion del contrato.

8. ESTUDIO DE DOCUMENTOS E INFORMACION

Antes de presentar las propuestas, los proponentes deberan informarse completamente sobre
el objeto del Contrato. EMTEL S.A. E.S.P, ofrece la informacién que los proponentes consideren
necesaria para la elaboracion de sus propuestas sin que esto los exima de la responsabilidad
de verificar mediante investigaciones independientes aquellas condiciones que puedan afectar
el costo de la propuesta.

La presentacion de la propuesta por el oferente evidencia que este ha examinado
completamente los pliegos de condiciones, aceptado que todos los documentos que hacen parte
de esta contratacion estan completos, son compatibles, adecuados y aceptados.

Si se presentan ofertas en consocio o union temporal, cada uno de sus integrantes debera
presentar los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal.
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9. ELABORACION Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

El proponente presentard su propuesta ajustada en todos lo requerido en los pliegos de
condiciones de la presente Invitacion, segun las especificaciones y requerimientos técnicos
previstos en la normatividad aplicable y en este documento.

La propuesta y sus documentos anexos se deben entregar totalmente diligenciados, redactados
en idioma espariol, por escrito a través de cualquier medio mecanico, foliados y rubricados, folio
a folio, suscrita por el Representante Legal de la persona juridica proponente.

Las propuestas se presentaran en original, incluyendo los documentos y requisitos
indispensables para considerar y estudiar la propuesta correspondiente, en sobre cerrado,
sellado y rotulado como se sefiala a continuacion; debidamente suscrita la carta de presentacion
original por el representante legal o el apoderado constituido para el efecto.

El rotulado del sobre que contienen las propuestas debera quedar de la siguiente manera:

EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE POPAYAN S.A. EMTEL E.S.P.
INVITACION PUBLICA No. 011 DEL 2021

OBJETO:

PROPONENTE:

DIRECCION:

TELEFONO:

ORIGINAL

Objeto: Fortalecimiento de la gestion institucional mediante la implementacion de proyectos de
innovacién de infraestructura tecnoldgica en las instalaciones de la Gobernacién del Meta

Los documentos de la propuesta no pueden presentar tachaduras, borrones o enmendaduras
gue den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a error.
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Los formatos anexos a estos pliegos de condiciones, deberan estar debidamente diligenciados
y acompanar la propuesta.

10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los
proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contrataciéon, o para ser tenidos en
cuenta en el mismo, deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser
presentados en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los
requisitos habilitantes de que trata el numeral 11 de este pliego, que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en
lengua extranjera.

Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual
deberd ser oficial en los términos del articulo 251 del CAdigo General del Proceso, cumpliendo
el tramite de Apostilla o consularizacién.

11. LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

12. CONVERSION DE MONEDAS

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

13. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados
en singular y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion
contenida en el Decreto 1510 de 2013. Los términos no definidos a continuacion deben
entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.
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14.

Adjudicacion: Es la decision final de EMTEL S.A. E.S.P., expedida por medio de un
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Contratista: Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion.

Contrato: Es el negocio juridico que se suscribird entre EMTEL S.A. E.S.P. y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y se
conceden derechos correlativos que instrumentan la relacion Contractual que se busca
establecer a través del presente Proceso de Contratacion.

Oferta: Es la propuesta presentada a La EMTEL S.A. E.S.P. por los interesados en ser
el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.
Pliego de Condiciones: Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccién y
el futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad de obtener
la calidad de adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

Primer Orden de Elegibilidad: Es la posiciébn que ocupa el Proponente que, una vez
habilitado, obtiene el puntaje méas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista en el
presente Pliego de Condiciones.

Proponente: Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio
0 union temporal que presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratacion.

DESCRIPCION Y ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

14.1 Objetivo

Aumentar la capacidad de la infraestructura tecnolégica y las competencias en el uso de nuevas
tecnologias requeridas para la estrategia de transformacion digital y la prestacion de los
servicios de la Gobernacién del Meta.

14.2 Objetivos Especificos

1. Modernizar la infraestructura tecnolégica en los componentes de servidores, redes, UPS,

equipos de computo, de comunicaciones y de videoconferencia; con nuevas tecnologias
de punta, inteligencia artificial y Big Data.

Desarrollar sistemas de informacion, intranet, control de acceso y de seguridad en las
instalaciones de la Gobernacion del Meta

Fortalecer las capacidades y competencias de los servidores publicos de la Gobernacion
del Meta en el uso de nuevas tecnologias.
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15. ALCANCE DEL PROYECTO

EMTEL S.A. E.S.P., adjunta a los pliegos de condiciones el documento técnico como
anexo No.1, mediante el cual los proponentes podran conocer el alcance total del
proyecto a intervenir.

16. LUGAR DE EJECUCION

El proyecto se adelantara en el Departamento del Meta, Municipio de Villavicencio.

e Direccion sede principal de la Gobernacién del Meta: Carrera 33 No 38-45 Barrio Centro
Direccion sede Almacén y Archivo de la Gobernacion del Meta: Calle 18 No. 33 - 137
Barrio San Francisco

e Direccion sede de la Secretaria de Salud de la Gobernacién del Meta: Calle 37 No. 41-
80 Barrio Barzal

17. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es de Trece (13) MESES contados a partir de la legalizacion
del contrato o ejecucién del 100% de actividades, que incluye la firma del acta de inicio, el cual
se justifica teniendo en cuenta que la apropiacion presupuestal objeto del contrato a celebrar es
suministrado por el Sistema General de Regalias, lo que de conformidad con la Ley 1530 del
2012 en su articulo 76 dispone lo siguiente:

“...Presupuesto Bianual de Gastos del Sistema General de Regalias. El Presupuesto Bianual
de Gastos del Sistema General de Regalias, contendra la totalidad de las autorizaciones de
gasto para ser ejecutados durante una bianualidad. El Presupuesto Bianual de Gastos del
Sistema General de Regalias estara integrado por el Presupuesto de los érganos encargados
de la fiscalizaciébn de la exploracion y explotacion de los yacimientos, el conocimiento y
cartografia geoldgica del subsuelo, del funcionamiento del Sistema de Monitoreo, Seguimiento,
Control y Evaluacién y del funcionamiento del Sistema General de Regalias; el Presupuesto
para las asignaciones a los Fondos y beneficiarios definidos por el articulo 361 de la
Constitucién Politicay en la presente ley; y el Presupuesto de las Entidades Territoriales
receptoras directas de regalias y compensaciones y los demas érganos que la ley defina”.
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18. ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO A CONTRATAR:

e Ampliar la capacidad de servidores y los respectivos servicios de soporte técnico para
atender las nuevas necesidades de la entidad.

o Realizar acompafiamiento en el disefio, instalacién, configuracion, afinamiento y
parametrizacion de la plataforma de servidores a fin de lograr un alto desempefio.

e Suministrar, instalar y configurar una solucién de alimentacion ininterrumpida de energia
para aquellos equipos de mision critica.

e Estructurar y poner en operacion la optimizacion de la red de datos de la gobernacion
con funcionalidades de inteligencia de datos.

e Proveer todos los equipos y demas elementos necesarios para optimizar la
infraestructura de red de datos de las sedes de la gobernacion.

e Renovar los equipos de cémputo obsoletos y suministrar los equipos de comunicacién
requeridos, realizando la respectiva instalacion.

e Realizar la dotacion, instalacion y configuracion de sistemas de videoconferencia
requeridos en las diferentes dependencias de la entidad.

e Realizar acompafiamiento en la parametrizacion y configuracion de la Intranet de la
Gobernacion del Meta.

¢ Disefary desarrollar la intranet como medio de comunicacion interno de la Gobernacién
del Meta.

e Realizar dotacién, instalacion y configuracion del sistema de control de acceso a las
sedes de la Gobernacion del Meta.

e Realizar dotacion, instalacion y configuracion del sistema de vigilancia que incorpora
funcionalidades de las nuevas tecnologias de punta de reconocimiento facial.

¢ Implementar ruta de apropiacion de las nuevas tecnologias TIC con los funcionarios
definidos por la Gobernacién del Meta.

19. EJECUCION Y DESARROLLO DEL PROYECTO

De acuerdo con el objeto del proyecto y conforme al presupuesto aprobado por la Comision
Rectora del Sistema General de Regalias en la sesion del dia 14 de mayo de 2021 mediante
Acuerdo No. 04. BPIN: 2021005500044.

20. PRESUPUESTO OFICIAL

El Presupuesto Oficial estimado para la Ejecucion del contrato es de: CATORCE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESOS M/TE
($14,866,160,000.00) incluidos costos, gastos, impuestos, tasas y demas contribuciones a que
hubiere lugar, incluido la totalidad de los costos y gastos en que debe incurrir el futuro
CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones.
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El Valor del contrato a suscribir se imputara con cargo al Rubro del Sistema de General de
Regalias del Fondo de Desarrollo Regional.

Los recursos con que cuenta EMTEL S.A. E.S.P., para financiar este contrato provienen
exclusivamente del presupuesto destinado para la ejecucion del proyecto, Sistema de General
de Regalias del Fondo de Desarrollo Regional, de acuerdo al CDP No. 221 del 22 de diciembre
de 2021 y en consecuencia, bajo ningun concepto EMTEL S.A. E.S.P., comprometera recursos
propios para la ejecucion.

21. IMPUESTOS

El oferente debera considerar en su oferta todos los costos correspondientes a impuestos, tasas,
contribuciones o gravamenes que se causen con ocasion de la suscripcion, legalizacion,
ejecucion y liquidacion del contrato, adicionalmente tendra en cuenta, los costos de las poélizas
incluidas en el numeral GARANTIAS del presente documento.

22. PROPUESTA DEL RECURSO HUMANO

El proponente tendra que presentar una carta donde adquiere un compromiso inequivoco de
suministrar el siguiente personal minimo.

PERSONAL MINIMO

Cant.

221

Funcion del Perfil

Rol

Experiencia General Experiencia Especifica

Director de 1 Profesional en

Responsable

tarjeta profesional
vigente.

Posgrado en Sistemas
de Informacién en la
Organizacion o
Sistemas de Informacién
en Gerencia de
Documentos o Gerencia
de proyectos o Gestion
de Sistemas o

Minimo diez (10) afios de

Debe contar con las
siguientes certificaciones
PMP vigente, ITIL, COBIT,
TOGAF 1y 2.,

SCRUM Master, Scrum
Developer, Scrum
Foundation y Scrum Product
Owner

Profesional con experiencia

Proyecto. de gestion del Ingenieria de Sistemas experiencia en la direccién o | mayor a 5 afios en
alcance, o Ingenieria Electrénica coordinacién o gerencia de actividades relacionadas
comunicacione o Ingenieria de proyectos de Sistemas de con la ejecucién de
s, tiempos Telecomunicaciones con | Informacion. proyectos.
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Funcion del

Rol

Perfil

Experiencia General

Experiencia Especifica

Tecnologias de la
Informacion en la
empresa.

Arquitecto
de Software

1 Realizar un

acomparfamien
to y verificacion
del
cumplimiento
en los aspectos
técnicos y de
ingenieria que
el proyecto
desarrolla.

Profesional ingeniero de
sistemas, informatico o
afines. Con maestria en
ingenieria de software o
especializacion en
construccion de
software.

Experiencia certificada de
por lo menos 8 afios de
experiencia en disefio,
desarrollo y construccion en
general de plataformas de
software, ademas de haber
dirigido proyectos TI. Dichas
certificaciones deberan ser
expedidas por el
representante legal o
supervisor de la entidad
contratante.

Se evaluard la experiencia
general del profesional
propuesto para este
requerimiento, soportada
con la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional con
antigiedad no menor a
ocho (8) afios, debera
aportar la hoja de vida con
Sus respectivos soportes de
estudio requeridos,
certificado de vigencia de la
tarjeta profesional.

Experiencia minima de
cinco (5) afios como
coordinador o director de
proyectos y minimo dos (2)
afios de experiencia en
auditorias de Sistemas de
informacién

Desarrollad
or Senior
Fullstack

4 Responsable

de disefiar,
desarrollar y
construir los

Profesional ingeniero de
sistemas, con
especializacion en
ingenieria de software o

Experiencia certificada de
por lo menos 5 afios de
experiencia en desarrollo de
software backend y

mas de 7 afios, disefiando y
desarrollando backend y
frontend de plataformas de
software. Ademas, se
requiere conocer el uso de
lenguajes de programacion
como python, golang y/o
java para backend, y
frameworks como angular,

Experiencia minima de
cinco (5) afilos como
coordinador o director de
proyectos de seguridad y

componentes amplia experiencia en frontend, y especializacion minimo dos (2) afios de
de software desarrollo de software en ingenieria de software; o | experiencia en Disefio e
requeridos certificable. experiencia certificable de implementacion de sistemas

de seguridad perimetral




PLIEGO DE CONDICIONES
INVITACION PUBLICA

Proceso: CONTRATACION

CODIGO: FR.01.CO

VERSION:03

VIGENCIA: 27-12-2019

Pagina 17 de 66

Funcion del

Rol

Perfil

Experiencia General

Experiencia Especifica

react, ember o backbone
para el frontend. Dichas
certificaciones deberan ser
expedidas por el
representante legal o
supervisor de la entidad
contratante.

Se evaluard la experiencia
general del profesional
propuesto para este
requerimiento, soportada
con la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional con
antigiiedad no menor a
cinco (5) afios o siete (7)
afios segln su experiencia
académica, que debera
aportar la hoja de vida con
Sus respectivos soportes de
estudio requeridos,
certificado de vigencia de la
tarjeta profesional.

Profesional
para
Instalacioén,
configuraci
on de
Servidor y
sistema de
Almacenami
ento.

Encargado de
la Instalacion,
configuracién
de Servidory
sistema de
Almacenamient
o.

Profesional ingeniero de
sistemas con maestria
en ingenieria de
software.

Experiencia certificada en
minimo dos (2) proyectos
relacionados con labores de
configuracién de equipos
Servidores y Sistemas de
Almacenamiento o Storage,
dichas certificaciones
deberan ser expedidas por
el representante legal o
supervisor de la entidad
contratante.

Se evaluard la experiencia
general del profesional
propuesto para este
requerimiento, soportada
con la fecha de expedicién
de la tarjeta profesional con
antigiiedad no menor a
cinco (5) afos, debera
aportar la hoja de vida con
Sus respectivos soportes de
estudio requeridos,

Experiencia en
investigaciones en sistemas
de informacién, inteligencia
artificial
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Funcion del

Rol

Perfil

Experiencia General

Experiencia Especifica

certificado de vigencia de la

tarjeta profesional.
Especialista Responsable Profesional ingeniero Experiencia certificada en Minimo cinco (5) proyectos
para dela electrénico o de minimo dos (2) proyectos que haya ejecutado como
Instalacion Instalacion y sistemas o de relacionados en labores de arquitecto en actividades de
y configuracion telecomunicaciones con | configuracion de equipos de | interventoria e
configuraci de equipos especializacion en networking y infraestructura tecnoldgica
6n de activos de seguridad informéatica o telecomunicaciones, dichas
equipos Networking. seguridad de redes. certificaciones deberan ser
activos de expedidas por el
Networking. representante legal o

supervisor de la entidad

contratante.

Se evaluard la experiencia

general del profesional

propuesto para este

requerimiento, soportada

con la fecha de expedicion

de la tarjeta profesional con

antigiedad no menor a

cinco (5) afos, debera

aportar la hoja de vida con

sus respectivos soportes de

estudio requeridos,

certificado de vigencia de la

tarjeta profesional.
Especialista Encargado de Profesional ingeniero Experiencia certificada Minimo 3 afios en proyectos
para realizar la electrénico. donde se demuestre de interventoria e
Instalacion instalacion y claramente su participacion infraestructura tecnolégica
y configuracion como ingeniero en apoyo juridico
configuraci de equipos de implementador, en la
6n de video vigilancia ejecucion de minimo cinco
equipos de y control de (3) proyectos de instalacion
video acceso. y/o mantenimiento y/o de
vigilancia 'y sistemas electronicos de
control de seguridad (alarmas y control
acceso. de acceso), dichas

certificaciones deberan ser

expedidas por el

representante legal o

supervisor de la entidad o

empresa contratante. Se

evaluard la experiencia
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Funcion del Perfil Experiencia General Experiencia Especifica

Rol

general del profesional
propuesto para este
requerimiento, soportada
con la fecha de expedicion
de la tarjeta profesional con
antigiiedad no menor a siete
(3) afos, deberéa aportar la
hoja de vida con sus
respectivos soportes de
estudio requeridos,
certificado de vigencia de la
tarjeta profesional.

Técnico en
sistemas.

Brindar apoyo y
acomparfamien
toalas
actividades
relacionadas
con las nuevas
tecnologias e
infraestructuras
que se van a
implementar.

Profesional ingeniero
de sistemas o ingeniero
electrénico o afinas o
técnico en sistemas.

Experiencia certificada de
dos (2) afios, dichas
certificaciones deberan ser
expedidas por el
representante legal o
supervisor de la entidad o
empresa contratante.
Debera aportar la hoja de
vida con sus respectivos
soportes de estudio
requeridos, certificado de
vigencia de la tarjeta
profesional.

Minimo tres (3) proyectos
que haya ejecutado como
apoyo operativo para
implementacion de
infraestructura tecnoldgica

El proponente debera contar con el recurso humano solicitado y presentar junto con su
propuesta la HOJA DE VIDA CON SUS ANEXOS, con la experiencia y perfil requerido, que sera
verificado por parte de la EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE POPAYAN EMTEL S.A.
E.S.P.

El proponente debe de tener en cuenta que, adicional a los requisitos exigidos para el profesional
descrito anteriormente, se debe anexar la documentacién que acredite la experiencia especifica,
la hoja de vida, copia del documento de identificacion, la certificacién de vigencia de la respectiva
matricula profesional y los titulos de formacién profesional.

El proponente en su oferta debera acreditar la formacion profesional y la experiencia de los
profesionales anteriormente mencionados. Para tal fin, deberd anexar la siguiente
documentacion:
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¢ Fotocopia del diploma o acta de graduacion, expedido por una institucién de educacion
superior.

e Tarjeta profesional o matricula profesional para las profesiones que asi lo requieran.

e Certificacion laboral que para efectos de evaluacion deberan contener las fechas de
inicio y terminacion de contratos, y si fue un contrato especifico, debera incluir el namero
de contrato y las entidades contratantes. Para efectos de contabilizacion se tomard como
el mes completo.

En el caso de que la acreditacion de la experiencia del recurso humano sea adquirida por
entidades oficiales, estas certificaciones deberan ser suscritas por el area competente.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de la
traduccidn correspondiente.

La experiencia general del profesional cuando se solicite solo podra ser contabilizada a partir de
la fecha de expedicion de la tarjeta, licencia o matricula profesional y en las profesiones que no
cuenten con el requerimiento anterior desde la fecha de expedicién del titulo profesional.

El proponente debe anexar una carta de compromiso por cada profesional ofrecido en el
presente proceso de seleccidn adelantado por la Entidad, donde autorice a la Secretaria de
Educacion Departamental, para utilizar su hoja de vida durante el proceso de seleccion y en el
evento de ser escogido el proponente, se compromete tener total disponibilidad para trabajar en
el objeto del contrato durante su duracion.

23. FORMA DE PAGO

La Empresa de Telecomunicaciones de Popayan EMTEL S.A. E.S.P. efectuara los pagos de la
siguiente manera.

PRIMER PAGO: Un primer pago correspondientes al 35% del valor del contrato, una vez
cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion suscrita el acta de inicio y presentado
en el plan de trabajo y el cronograma, presentacion de la factura con el lleno de los requisitos e
informe de cumplimiento de aprobacién y satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

SEGUNDO PAGO: Un segundo pago equivalente al 35% del valor del contrato, una vez se
verifique ejecucion financiera del 35% de las actividades pactadas, previa aprobacion del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucién del contrato.

TERCER PAGO: Un tercer pago correspondientes al 25% del valor del contrato, presentando
informe parcial técnico y financiero al 70% de las actividades pactadas, previa aprobacién del
supervisor y soportadas en los respectivos informes de ejecucion del contrato.
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UN CUARTO Y ULTIMO PAGO: un cuarto y Gltimo pago equivalente al 5% del valor del contrato,
previa aprobacion del supervisor con el 100% de actividades y soportadas en los respectivos
informes de ejecucion del contrato.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actualizaciones,
intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

En forma previa a la autorizacion de cada pago, el contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
parafiscales (SENA, ICBF, Cajas de Compensacion Familiar, etc.).

24. MODALIDAD Y CRITERIOS DE SELECCION

24.1 Modalidad

La seleccion del contratista se realiza de conformidad el Artipulo 21 del manual de contratacion
de EMTEL S.A. E.S.P., que corresponde a: INVITACION PUBLICA

25. CRITERIOS MINIMOS DE SELECCION HABILITANTES

25.1 Capacidad juridica
a. Formato de presentacion de ofertas:

La carta de presentacion de la propuesta debera ser diligenciada por el proponente en forma
completa, en el FORMATO No. 1, la cual debe venir firmada en original por el proponente 0 su
representante legal o por el apoderado debidamente facultado. En el evento que la propuesta
sea presentada y suscrita por un apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.

En caso de presentacion de la propuesta en Consorcio o Unibn Temporal, la carta de
presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal,
designado conforme a lo establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

b. Documento de conformacién del consorcio o unién temporal, si es el caso:

Para este proceso podran presentar oferta los consorcios, Uniones Temporales o Promesas de
Sociedad Futura, ajustandose a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, acreditando
con el respectivo documento de constitucion lo siguiente:

Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unidon Temporal, estableciendo las
reglas que regulen las relaciones entre sus integrantes.
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Si se trata de Uni6bn Temporal, deberan indicarse los términos y extensién (actividades y
porcentaje) de participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito por parte de EMTEL S.A. E.S.P.

En el mismo se debera indicar la duracion del Consorcio o de la Unién Temporal, que debera
ser como minimo el plazo de ejecucion del contrato y un afio mas.

Designar a la persona que tendra la representacion legal del Consorcio, de la Union Temporal
o de la indicando expresamente sus facultades, que deberdn ser amplias y suficientes para
formular la propuesta y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unibn Temporal al
cumplimiento del objeto contractual.

En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para
comprometerse en el contrato a celebrar, deberadn aportar la autorizacién del érgano social
competente facultando a quien obre en nombre y representacion de la persona juridica para
participar en el Consorcio o Union Temporal y a través de éste presentar propuesta, suscribir y
ejecutar el contrato.

Una vez constituido el Consorcio o Unién Temporal, no podra hacer cesion del mismo entre
quienes lo integran.

c. Existenciay representacion legal de la persona juridica

Se consideraran personas juridicas nacionales de naturaleza privada, aquellas entidades
constituidas y registradas en la cAmara de comercio de la respectiva jurisdiccion, conforme a la
legislacion colombiana y con domicilio en Colombia, con aportes de origen privado, las que
debera cumplir al momento de la presentacion de la propuesta con los siguientes requisitos:

Acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion original del Certificado
de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio de su domicilio
social, con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias de la fecha de presentacién de la
propuesta y debera acreditar su inscripcion vigente con cinco (05) afios de anterioridad al cierre
del proceso.

Acreditar un término minimo permanente de duracién de la sociedad igual al del término de
ejecucion del contrato y de un (1) afio mas, contado a partir del vencimiento de la vigencia del
contrato.

Acreditar la suficiencia de la capacidad representante legal para la presentacion de la propuesta
y para la suscripcion del Contrato ofrecido, Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente del acta en que conste la decisién del 6rgano
social correspondiente que lo autorice para participar en la constitucion de consorcio o uniones
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temporales y la participacion en procesos de contratacibn como minimo equivalentes a dos
veces el monto del presupuesto del presente proceso.

Tratdndose de Persona Juridica, el Proponente debera presentar el certificado actualizado sobre
constitucion, existencia y representacion legal y monto del capital social, expedido por la Camara
de Comercio, en donde conste: que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad
juridica para celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso, y que su
duracion no serd inferior a la vigencia del contrato y minimo un (1) afio mas.

Si el Oferente es persona natural con actividad comercial, el proponente debera presentar un
Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil, expedido por la Camara de Comercio, en
cual se contemple que su actividad esta relacionada con el objeto del presente proceso de
seleccién y demas actividades inherentes y/o complementarias.

d. Autorizacién de lajunta directiva o junta de socios:

Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio 0 unién
temporal requiere autorizacion de sus drganos de direccion para presentar oferta y para suscribir
el contrato, deberd anexar los documentos que acrediten dicha autorizacion, previo a la
presentacion de la oferta, lo cual indica la capacidad para contratar.

En caso de que el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacién prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le
faculte contratar, minimo, por el valor propuesto.

e. Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia del documento de identidad, la oferta debe integrarse con una fotocopia de la Cédula
de Ciudadania o del documento de identidad del proponente, de su representante o de su
apoderado.

f. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion:

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la persona juridica y del representante legal
expedido por la Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no mayor de UN (1)
MESES. Para el caso de uniones temporales, consorcios, Promesa de Sociedad Futura,
persona natural o juridica, deberdn ser aportados para cada una de las entidades que lo
conforman, asi como también el de sus representantes legales.
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g. Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica:

Certificado de Antecedentes Fiscales de la persona juridica y del representante legal expedido
por la Contraloria General de la Republica con una vigencia no mayor de UN (1) MES. Para el
caso de uniones temporales o consorcios debe ser aportado por cada una de las entidades
gue lo conforman, asi como también el de sus representantes legales.

h. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional:

Certificado de Antecedentes Judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional
con una vigencia no mayor de UN (1) MES.

i. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia
Nacional:

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional con
una vigencia no mayor de UN (1) MES.

j. Certificado de no encontrarse incurso en prohibiciones, inhabilidades e
incompatibilidades:

Certificacién en el FORMATO No. 4 de no encontrarse incurso en ninguna de las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades establecidas en la Constitucién Politica de Colombia y en la
Ley.

k. Certificacién Articulo 50 Ley 789 de 2002, en concordancia con el Articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007:

Certificaciéon en el FORMATO No. 3 con respecto de estar al dia en los pagos por sus
obligaciones laborales y con el Sistema de Seguridad Social Integral, por concepto de salarios,
salud, pensiones y riesgos laborales y por concepto de Aportes Parafiscales tales como ICBF,
Caja de Compensacion familiar y SENA.

Los proponentes deberdn acreditar el pago de aportes de sus empleados a los sistemas
mencionados mediante la presentacion de certificacion expedida por el revisor fiscal cuando
exista o en su defecto por el representante legal, de acuerdo con los requerimientos de Ley.

Si la persona juridica esta obligada a tener Revisor Fiscal conforme a la normatividad legal
vigente, la certificacion debera ser expedida por el mismo; si no esta obligada, la certificacion
respectiva podra expedirla el Representante Legal.

Cada una de las personas miembros de Consorcios, Uniones Temporales , persona
natural o juridica que participen en este proceso, debera aportar la certificacion pertinente de
manera individual.
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|. Registro Unico Tributario (RUT) actualizado

Los OFERENTES deberan presentar con la propuesta, copia del Registro Unico Tributario (RUT)
actualizado de la persona juridica o de la persona natural que presenta la propuesta. El
proponente debera presentar fotocopia del Registro Unico Tributario debidamente actualizado,
este mismo requisito se exige para cada uno de los miembros del proponente plural. La persona
gue resulte adjudicatario del contrato, debera pertenecer al régimen comin o en su defecto;
inscribirse previamente al mencionado régimen.

m. Registro Unico de Proponentes (RUP): Experiencia y Capacidad Financiera y
Organizacional

Los Proponentes deben presentar el certificado de Registro Unico de Proponentes, con fecha
de expedicion no mayor a 30 dias antes a la fecha prevista para la adjudicacion del
presente proceso.

La inscripcion al Registro Unico de Proponentes debe estar vigente e incluir la informacion
relacionada con la clasificacion y calificacion del mismo.

n. El proceso se encuentra clasificado en los cédigos:

CLASIFICACION UNSPSC

Grupo F Servicios

Segmentos 26 Maquinaria y Accesorios para Generacion y Distribucion
de Energia

Familias 12 Alambres, cables y arneses

Clases 17 Cableado Preformado

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusion de  Tecnologias de Informacion vy
Telecomunicaciones

Familias 22 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia
0 de voz y datos
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Clases 33 Dispositivos y equipos para instalacion de conectividad de
redes y Datacom

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusion de  Tecnologias de Informacién vy
Telecomunicaciones

Familias 22 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia
0 de voz y datos

Clases 31 Componentes y equipo de infraestructura de redes
moviles y digitales

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusion de  Tecnologias de Informacién vy
Telecomunicaciones

Familias 23 Software

Clases 27 Software de aplicaciones de red

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusibon de  Tecnologias de Informacion vy
Telecomunicaciones

Familias 23 Software

Clases 21 Software de edicion y creacion de contenidos

Grupo F Servicios
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Segmentos 80 Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa
y Servicios Administrativos

Familias 10 Servicios de asesoria de gestion

Clases 16 Gerencia de proyectos

Grupo F Servicios

Segmentos 81 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y
Tecnologia

Familias 11 Servicios informaticos

Clases 15 Ingenieria de software o hardware

Grupo F Servicios

Segmentos 83 Servicios Publicos y Servicios Relacionados con el Sector
Publico

Familias 11 Servicios de medios de telecomunicaciones

Clases 22 Servicios mejorados de telecomunicaciones

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusion de  Tecnologias de Informaciébn vy
Telecomunicaciones

Familias 23 Software

Clases 24 Programas de Desarrollo

El proponente debera estar debidamente inscrito, calificado y clasificado en el RUP en todas las
clasificaciones exigidas en el presente pliego.
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26. OFERTA ECONOMICA
El Proponente debe presentar su Oferta en el FORMATO No. 5 debidamente diligenciado.

Se precisa que para todos y cada uno de los valores componentes de la propuesta econémica,
se debe considerar el Impuesto al Valor Agregado — IVA, pues de lo contrario se entendera
incluido dentro del precio cotizado.

Si de acuerdo con la informacion obtenida por EMTEL S.A. E.S.P., encuentra que el valor de
una oferta parece artificialmente bajo, debe requerir al oferente para que explique las razones
gue sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador, o quien haga
la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el andlisis de
la misma en la evaluacion de las ofertas.

27. IRREVOCABILIDAD DE LA OFERTA

La oferta es irrevocable. Por consiguiente, su presentacion dentro de la oportunidad prevista y
el vencimiento del plazo de la Invitacion, significa para el proponente la imposibilidad de
retractarse de la propuesta.

28. VIGENCIA DE LA OFERTA

Las ofertas deberan tener una vigencia minima de treinta (30) dias calendario, contados a
partir de la fecha de cierre de la presente Invitacion.

29. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del numeral 25 del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos
habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

30. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes seran evaluados, de acuerdo
con lo establecido en el pliego de condiciones.
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EMTEL S.A. E.S.P. debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad
sefialada en el Cronograma.

31. DECLARATORIA DE DESIERTA

EMTEL S.A. E.S.P. declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando: (a) no se
presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos,
técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (c) existan causas
0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal de
EMTEL S.A. E.S.P. no acoja la recomendacion del comité evaluador y opte por la declaratoria
de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su decision; y (e) se presenten los
demas casos contemplados en la Ley.

32. RETIRO DE LA OFERTA

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccion, podran retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea
recibida por EMTEL S.A. E.S.P. antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.
Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le sera devuelta al Proponente sin abrir, previa
expedicion de un recibo firmado por el solicitante.

33. DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion
del contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y
los demas documentos, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha en que se expida
el acto de adjudicacion, previsto en el Cronograma; de lo contrario, EMTEL S.A. E.S.P.
procederd al archivo de la Oferta original y la destruccion de su copia.

34. RECHAZO

En adicibn a otras causas previstas por la Ley, EMTEL S.A. E.S.P. rechazard las ofertas
presentadas por los proponentes que:

a. Cuando la Oferta sea presentada de forma extemporanea, luego de la fecha y hora
exactas sefialadas para la finalizacion del término para presentar Ofertas, y en un lugar
diferente al establecido en las Reglas de Participacion.

b. No suscribir la carta de presentacion de la propuesta, bien sea por el oferente, persona
natural, representante legal o apoderado debidamente facultado.

c. No suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Formato 2 o que no lo hayan
cumplido durante el Proceso de Contratacion.

d. Que la propuesta presentada exceda el valor del presupuesto oficial destinado para la
ejecucion del objeto a contratar, o su valor sea inferior al 90% del mismo.

e. Hallarse el oferente en causal de inhabilidad e incompatibilidad de acuerdo con la
Constitucion y la Ley.
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f. No presentar la garantia de seriedad de la oferta.

g. Encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica.

h. Encontrarse reportado en el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e
Inhabilidades SIRI de la Procuraduria General de la Nacion, con antecedentes
disciplinarios vigentes.

i. Tener antecedentes judiciales vigentes que impidan participar en la invitacién y celebrar
el contrato.

j-  Tener sanciones vigentes en el Registro del Sistema Nacional de Medidas Correctivas
de la Policia Nacional.

k. Cuando solicite presentar algin documento o subsanar o aclarar alguna
informacion necesaria y el Oferente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, en los
plazos y condiciones sefialados.

. Cuando LA ENTIDAD en cualquier estado del proceso de seleccién evidencie, que
alguno(s) de los documentos que conforman la Oferta contiene(n) informacién
inconsistente o contradictoria.

m. Cuando LA ENTIDAD, en cualquier estado del proceso de seleccion, evidencie una
inexactitud en la informacién contenida enla Oferta que, de haber sido advertida al
momento de la verificacion de dicha informacion, no le hubiera permitido al Oferente
cumplir con uno o varios de los requisitos habilitantes.

n. Cuando la Oferta sea alternativa o esté condicionada.

0. Cuando la Oferta sea parcial.

p. Cuando con posterioridad al cierre de la invitacion, los integrantes de una Estructura

Plural modifiquen su porcentaje de participacion en la oferta, 0 uno o algunos de ellos

desistan o sean excluidos de participar en la Estructura Plural o se modifique la

modalidad de Estructura Plural escogida.

No incluir la Oferta econémica.

Presentar en la Oferta econémica con algun valor en moneda extranjera.

Cuando el Valor total de la oferta econdmica sea superior al presupuesto oficial.

Cuando el representante legal de la sociedad tenga restricciones para contraer

obligaciones en nombre de la persona juridica y no allegue de forma simultanea con la

Oferta el documento de autorizacion expresa del 6rgano competente.

-~ w - QO

35. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara de acuerdo a los criterios de evaluacion, segun el orden de elegibilidad
establecido en el informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de Acto
Administrativo motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del
orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de
condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.
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En el evento que el representante legal de EMTEL S.A. E.S.P. no acoja la recomendacion del
comité evaluador, deberd justificarlo en el acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de
desierta.

36. CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera para las personas naturales, juridicas y miembros de consorcios o union
temporal, se verificara con base en la informacion financiera suministrada en el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP).

El Registro Unico de Proponentes debe ser vigente, actualizado y en firme antes de la
adjudicacion del presente proceso, con la informacién financiera de los ultimos tres (3) afios
anteriores, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 579 del 31 de mayo de 2021, el cual
establece lo siguiente:

“Articulo 2. Sustitucion del paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustittyase el
paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subseccién 5 de la Seccién 1 del Capitulo
1 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional, el cual quedaran asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los paragrafos transitorios del articulo
2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y
organizacional de que trata el literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto nimero 1082 de
2015 corresponderan a los ultimos tres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcion o renovacion,
dependiendo de la antigliedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del 1 de julio
de 2021, las cAmaras de comercio certificaran la informacion de que tratan los paragrafos
transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto".

Articulo 3. Sustitucion del paragrafo transitorio del articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustitiyase el
paragrafo transitorio al articulo 2.2.1.1.1.6.2. de la Subseccién 6 de la Seccién 1 del Capitulo 1
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, el cual quedara asi:

"PARAGRAFO TRANSITORIO: De conformidad con los paragrafos transitorios de los articulos
2.2.1.1.15.2.y 2.2.1.1.1.5.6., yen desarrollo del deber de andlisis de las Entidades Estatales,
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1. de este Decreto, a partir del 1 de julio de 2021 las Entidades
Estatales establecerdn y evaluaran los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional teniendo en cuenta la informacion que conste en el Registro Unico de
Proponentes. En todo caso, se estableceran indicadores proporcionales al procedimiento de
contratacion.”

Para ello, atendiendo a las condiciones aludidas, en relacién con los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional, de los procesos de seleccién cuyo acto administrativo de apertura o
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invitacion se publique a partir del 1 de julio de 2021, se tendra en cuenta la informacion vigente
y en firme en el RUP, por lo que las Entidades evaluaran estos indicadores, teniendo en cuenta
el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

La verificacion financiera se realizara de acuerdo con las directrices para su calculo con sujecién
a lo sefalado en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, con base en
la informacion obtenida de acuerdo con el Certificado del Registro Unico de Proponentes,
teniendo en cuenta el mejor afio fiscal reportado por el proponente.

Cuando el proponente sea un consorcio o union temporal, el calculo de los aspectos financieros
se realizara con base a la suma aritmética de cada una de las partidas de cada uno de sus
integrantes.

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera.

RANGO INDICE
INDICADOR FORMULA ANALISIS DEL REQUERIDO
SECTOR
ActivoCorriente Igual o superior
LIQUIDEZ PasivoCorriente a 7 veces
7 7,65 veces
NIVEL DE PasivoTotal Igual o inferior a
ENDEUDAMIENTO temee 36% - 38% 3960/
TOTAL 0
RAZON DE COBERTURA | utilidadOperacional | 2000 veces — | Igual o superior
DE INTERES GastosDelnterés 2216 veces a 2000 veces
Igual o superior
0,
CAPITAL DE TRABAJO Activo corriente-Pasivo corriente a 10% del
presupuesto
oficial
) INDICE DE LIQUIDEZ (=>7):

Razo6n corriente: Activo Corriente / Pasivo Corriente
Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 7

El indice de Liquidez del Proponente debera estimarse con lo consignado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP).
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Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
el indice de liquidez se determinara a partir de la sumatoria ponderada de los respectivos
indices, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del participante
plural.

En el caso de presentarse proponentes que no presenten pasivos corrientes, es decir, el
denominador es cero (0), en este caso, la regla serd que el proponente tiene todo su activo
corriente para comprometerlo en dicha ejecucién y por consiguiente resulta habilitado.

o INDICE DE ENDEUDAMIENTO (<=36%):
Endeudamiento Total: (Pasivo Total / Activo Total) x 100

Para participar en la contratacion, se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior al
36%.

El indice de Endeudamiento del Proponente debera estimarse con lo consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
el indice de endeudamiento se determinara a partir de la sumatoria ponderada de los respectivos
indices, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del participante
plural.

o RAZON DE COBERTURA DE INTERES (>= 2000):
Utilidad Operacional / Gastos de Interés.
Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen igual o mayor a 2000.

La Razén de cobertura de interés del Proponente debera estimarse con lo consignado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
la Razon de Cobertura de Intereses se determinara a partir de la sumatoria ponderada de los
respectivos indices, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
del participante plural.

En el caso de presentarse proponentes que no presenten obligaciones financieras, es decir, no
incurren en gastos financieros, el denominador es cero (0), en este caso, la regla sera que el
proponente que no tiene obligaciones financieras resulta habilitado.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados,
ésta sera rechazada.

. CAPITAL DEL TRABAJO (>= 10% DEL PRESUPUESTO OFICIAL)
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Capital de Trabajo 2 10% del Presupuesto Oficial Estimado.
El capital de trabajo se calculara de la siguiente manera:
Capital de Trabajo = Activo corriente- Pasivo Corriente

En el caso de proponentes plurales, el capital de trabajo del proponente correspondera a la
sumatoria del capital de trabajo de cada integrante del proponente plural. El capital de trabajo
del proponente plural se calculara con base en la siguiente formula:

En donde:

CT= Capital de trabajo del Proponente Plural

CTi=Capital de trabajo del integrante i del proponente plural
N= namero total de integrantes del proponente plural

i= Integrante i del proponente Plural (varia entre 1 y n)

Los proponentes acreditaran la capacidad financiera mediante la informacion contenida en el
Registro Unico de Proponentes.

En todo caso, la Fundacion en cualquier momento podra solicitar la presentacion de Estados
Financieros para verificar la informacion contenida en el RUP.

Los proponentes extranjeros sin domicilio en el pais, acreditaran la capacidad financiera
mediante el suministro de informacién y documentos aportados por estos, o0 por sus integrantes,
€n su propuesta, con la presentacion de por lo menos:

e Estados financieros dictaminados en la moneda local del pais en el cual fueron emitidos
(que incluya como minimo Balance General y Estado de Resultados con cierre de
vigencia mas reciente de acuerdo con la vigencia fiscal del pais de emision) y
adicionalmente convertidos a pesos colombianos por parte de un contador publico
colombiano.

¢ Notas a los estados financieros (con cierre de vigencia mas reciente de acuerdo con la
vigencia fiscal del pais de emisién).

¢ Copia de latarjeta profesional del contador publico colombiano que certifica la conversiéon
a pesos.
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e Certificado vigente de antecedentes disciplinarios del contador publico colombiano que
certifica la conversion a pesos, expedido por la junta central de contadores de Colombia.

Nota 1: Los proponentes extranjeros que cuenten con una sucursal en Colombia, podran
acreditar la capacidad financiera bien sea con los estados financieros de la sucursal, o los
estados financieros de la casa matriz, caso en el cual deberan cumplir la documentacion exigida
antes descrita para los “proponentes extranjeros sin domicilio en el pais”.

37. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Para la evaluacion de la capacidad organizacional del proponente, se tendra en cuenta la
informacion consignada en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP)
qgue se encuentre en firme a la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

Para los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera aportar el
Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio (RUP) que se encuentre en firme a
la fecha del cierre de la presente invitacion publica.

Con base en la informacion del RUP en firme, se verificara que la propuesta cumpla con los
siguientes requisitos para que sea considerada habil en capacidad operacional:

RANGO iNDICE
INDICADOR FORMULA ANALISISDEL | peoering
SECTOR

RENTABILIDAD DEL UtilidadO_peraf:ionaI 2904 - 290, Igual o superior
PATRIMONIO (ROE) Patrimonio a 25%
RENTABILIDAD DEL Utilidad.Operacional 16% - 18% Igual o superior
ACTIVO (ROA) ActivoTotal a 18%

. RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO (>= 25%):

Utilidad Operacional / Patrimonio
Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 25%.

La Rentabilidad sobre el Patrimonio del Proponente debera estimarse con lo consignado en el
Registro Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
la Rentabilidad sobre el patrimonio se determinara a partir de la sumatoria ponderada de los
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respectivos indices, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
del participante plural.

o RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS (>=18%):
Utilidad Operacional / Activo Total
Para participar se requiere que el proponente se encuentre en un margen mayor a 18%.

La Rentabilidad sobre activos del Proponente debera estimarse con lo consignado en el Registro
Unico de Proponentes (RUP).

Cuando se trate de Propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal,
la Rentabilidad sobre Activos se determinara a partir de la sumatoria ponderada de los
respectivos indices, de acuerdo al porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes
del participante plural.

38. INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacién financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del
pais de origen:

() Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

39. EXPERIENCIA

Conforme el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 en cuanto a los requisitos
habilitantes contenidos en el RUP, las camaras de comercio deben verificar y certificar los
siguientes requisitos habilitantes: 1. Experiencia — Los contratos o convenios celebrados por el
interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios, identificados con el Clasificador de
Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV.

Los contratos o convenios celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las
cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecera, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel
y su valor expresado en SMMLV.

Teniendo en cuenta lo anterior, el oferente debera acreditar en el Registro Unico de Proponentes
— RUP, la ejecucion de minimo seis (6) contratos o convenios ejecutados antes de la fecha de
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cierre del proceso de seleccion, con entidades publicas y/o privadas. Sobre estos contratos
presentados se deben verificar los siguientes requisitos:

39.1 CLASIFICACION
Grupo F Servicios
Segmentos 80 Servicios de Gestidn, Servicios Profesionales de Empresa y

Servicios Administrativos

Familias 10 Servicios de asesoria de gestion

Clases 16 Gerencia de proyectos

Grupo F Servicios

Segmentos 43 Difusion de Tecnologias de Informacioén y

Telecomunicaciones

Familias 22 Equipos o plataformas y accesorios de redes multimedia o de
voz y datos
Clases 33 Dispositivos y equipos para instalacion de conectividad de

redes y Datacom

Grupo F Servicios

Segmentos 81 Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia
Familias 11 Servicios informaticos

Clases 16 Programadores de computador

a. Cada contrato o convenio aportado deberé estar debidamente inscrito, calificado y clasificado en
el RUP. Asi mismo, cada contrato o convenio aportado debera cumplir en al menos una (01) de
las clasificaciones exigidas en el presente pliego.

b. En dicho documento se verificara, ademas, si el proponente ha dado cumplimiento a contratos
anteriores y si ha sido sancionado o no.
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39.2 EXPERIENCIA EN SMMLV

Al menos una (1) de los contratos o convenios aportados, expresados en Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de terminacion del respectivo contrato, debe
ser igual o superior al veinte (12%) del presupuesto oficial y este, especificamente debera
contemplar en su objeto la implementacion de programas de tecnologias de la Informacién
implementando estrategias que contribuyan al mejoramiento, fortalecimiento vy
actualizacién de lared de informacion

39.2.1 Objeto: Para patrticipar en el presente proceso de seleccién de los proponentes y en
razon al principio de discrecionalidad administrativa y en ponderacion frente a los
principios que rigen la actividad administrativa de las entidades publicas, se
establece que el objeto de los contratos o convenios presentados para acreditar la
experiencia requerida, deben contemplar laimplementacién de planes, programas
y/o proyectos que abarquen en los siguientes aspectos:

a) Al menos dos (2) de los contratos presentados debera acreditar auditoria externa e
interventoria integral administrativa, juridica, financiera en desarrollo de software,
servicios de tecnologias de informacion y Consultoria para el desarrollo de Sistemas de
Informacion.

b) Al menos una (1) de las certificaciones debe corresponder a suministro de equipos
tecnoldgicos

c) Una (1) de las certificaciones debe corresponder a Servicios de Cableado Estructurado
categoria 6A por medio de fibra éptica.

d) Una (1) de las certificaciones debe corresponder al disefio de la arquitectura y modelo
de datos de un sistema de informacion

NO podra acreditarse en un mismo contrato los aspectos requeridos por cada literal.

39.2.2 CERTIFICACIONES

e Se requiere una certificacion autorizada que acredite que el proveedor es Huawei Cloud

39.2.3 TEMPORALIDAD: Se debera acreditar una experiencia de los contratos o
convenios aportados de méaximo cinco (05) afios, sin importar que los contratos se hayan
desarrollado simultdneamente.
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39.2.4 CONDICIONES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Se debera aportar copia del contrato o acta de liquidacién o terminacién del mismo o certificacion
expedida por la entidad contratante.

En el caso de tratarse de Entidad del orden Nacional, Departamental y/o Municipal que a la
fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el Contratista presentara la certificacion expedida
por la Entidad en su momento, acompafiada de la declaracién juramentada del oferente que
contenga los aspectos requeridos en este numeral para acreditar experiencia.

39.3 CONTENIDO DE LAS CERTIFICACIONES:

En caso de aportar certificaciones, éstas deberan ser expedidas por el representante legal de la
empresa, entidad contratante, el jefe de la dependencia responsable de la ejecucion o su
delegado, por contador publico o revisor fiscal (si la persona juridica lo tiene), en el cual conste,
como minimo: (i) la relaciébn de cada uno de los contratos, (ii) nombre del contratante y
contratista, (iii) namero del contrato, (iv) objeto, (v) plazo de ejecucién en meses, (vi) valor final
ejecutado (vii) fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios, (viii) cumplimiento del
contrato, (ix) porcentaje de participacion del oferente plural en el contrato, y (x) porcentaje que
se le asignd en la respectiva fusion o escision.

En caso de que la informacién consignada en la certificacion sea incompleta o insuficiente para
acreditar la experiencia, el Contratista debera aportar el acta de liquidaciébn o terminacion,
debidamente diligenciada y suscrita por las partes involucradas, en la cual se incluya la
informacion faltante en la certificacion de experiencia. Igualmente, el proponente debera aportar
el acta de liquidacién o terminacion, en las cuales se incluya la informacion faltante en la
certificacion de experiencia, y de ser necesario copia del contrato.

En el caso de estructura plural, cada integrante del proponente debera aportar un contrato a la
experiencia solicitada.

Cuando se presenten contratos para demostrar experiencia que haya sido ejecutada en
consorcio o0 unién temporal, se tomara respecto al valor y cantidades ejecutadas, en proporcion
segun haya sido el porcentaje de participacion en el respectivo consorcio o unién temporal.

Los Contratos que los Proponentes presenten a consideracion de EMTEL S.A.S. E.S.P. deberan
cumplir adicionalmente con las siguientes exigencias:

> Todo proponente debe estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes en
cumplimiento de lo dispuesto en el reglamento vigente. En consecuencia, para verificar la
experiencia exigida debera presentar copia del contrato o acta de liquidaciéon o terminacién del
mismo o certificacion expedida por la entidad contratante. Para que la documentacion adicional
gue evidencie la experiencia solicitada sea iddnea para la verificacion de la misma, es necesario
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gue contenga la siguiente informacién: Objeto, Plazo, Numero del Contrato (en caso de que
exista), Contratante, teléfono y direccion, Nombre del contratista. (Si se ejecutd6 en union
temporal o consorcio identificar los integrantes y su porcentaje de participacion), Fecha de
iniciacion, Fecha de terminacion, Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos
por administracién delegada o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, Actividades desarrolladas en el contrato que correspondan a las
solicitadas.

> Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona
juridica se podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de
constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en el capital
de la persona juridica.

> No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

> En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar
a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizara de acuerdo al porcentaje de participacion
en la sociedad escindida.

> En el evento que un contrato y/o convenio que se aporte para la experiencia haya sido
ejecutado por un Consorcio o Union Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen
un proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendrd en cuenta para el aporte de la experiencia, la
sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Union Temporal que ejecutaron
el contrato, y que estan participando en el presente proceso, en concordancia con el numeral 7
del literal B del capitulo VI.

> En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacién y ésta
presente inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacion real del
contrato y/ convenio, y al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como
acreditacion de experiencia.

> Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos y/o convenios que
haya sido objeto de cesion antes de la ejecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor del
servicio, se admitirAin como experiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna por ellos al cedente. En caso de que la cesién se haya producido después del cincuenta
(50%) por ciento de ejecucién del valor del servicio no se admitird como experiencia ni para el
cedente, ni para el cesionario.

> En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de
allegarla, de lo contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

> Para efectos de la evaluacion, los contratos de Gerencia en los cuales se estipul6 el pago
de honorarios al contratista, no se tendran en cuenta para la experiencia de contratos de
ejecucion de servicios.

> Para efectos del calculo del plazo se tomara los dias calendario, los meses de 30 dias y
los afios de 360 dias.
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» Para efectos de la evaluacion, los plazos seran aproximados por exceso o por defecto a
la décima de mes, asi: cuando la centésima de mes sea igual 0 superior a cinco se aproximara
por exceso al nUmero entero siguiente de la décima de mes y cuando la centésima de mes sea
inferior a cinco se aproximara por defecto al numero entero de la décima de mes.

> Para el resultado de los célculos obtenidos en la evaluacion de los distintos criterios de
experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto a la
centésima del valor, asi: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximara
por exceso al nUmero entero siguiente de la centésima del valor y cuando la milésima del valor
sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la centésima del valor.

> Los valores de las certificaciones y/o contratos y/o convenios aportados seran tenidos
en cuenta expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes al momento de la
terminacion del contrato y/o convenio aportado como soporte de experiencia.

> La informacion debera ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden,
cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste debera convertirse
en Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:

1. Siesta expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte América los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente
al promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la
Republica, a las fechas de inicio y de terminacion del contrato, para lo cual el proponente
debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

2. Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares
de los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el
ddlar y dicha moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en
la pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra),
a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se procedera en la forma
gue sefala el numeral anterior.

3. Junto con el Formulario de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos,
en un “Cuadro de Conversién de valores” que presente los Valores de los contratos en
su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos
en Moneda Colombiana. Asi mismo, los valores facturados tanto en moneda original
como en Moneda Colombiana.

NOTA 3: La valoracion de la experiencia se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) En caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, la experiencia sera la sumatoria de las
experiencias especificas de los integrantes que la tengan. Si la totalidad de la
experiencia es acreditada por uno solo de los integrantes del consorcio o union
temporal, este debera tener una participacion no inferior al 70% en el consorcio o unién
temporal, en el contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion. Si la
experiencia es acreditada por mas de uno de los integrantes del consorcio 0 union
temporal, aquel que aporte el mayor valor respecto de los otros integrantes, debera
tener una participaciéon no inferior al 60% en el consorcio o unién temporal, en el



PLIEGO DE CONDICIONES CODIGO: FR.01.CO

INVITACION PUBLICA VERSION:03

Proceso: CONTRATACION VIGENCIA: 27-12-2019

Pagina 42 de 66

b)

c)

d)

f)

9)

h)

i)

contrato derivado del presente proceso y en su ejecucion.

En caso de que la experiencia sea soportada por uno o varios socios, esta debera
estar debidamente certificada. Para este caso, el representante legal de la firma debe
certificar ante el departamento el vinculo del aportante de la experiencia, como socio
de la compafiia. Igualmente es indispensable que en el RUP de la empresa se vea
reflejada la experiencia del socio quien carga la experiencia segun el objeto requerido.
Este es un requisito habilitante en caso de que la sumatoria de los contratos no esté
igual o por encima del presupuesto, no se tendrd en cuenta para calificacion.

Cuando el proponente sea una persona natural o juridica extranjera que no tenga
domicilio o sucursal en Colombia, presentara la informaciéon que acredite, en igualdad
de condiciones que los proponentes nacionales. En caso de que alguna informacién
referente a esta experiencia no esté acreditada de la manera que exige el pliego de
condiciones, debera aportar el documento o documentos equivalentes expedidos por
la Entidad Contratante, de los cuales se pueda obtener la informacién requerida. Esta
acreditacién con documentos equivalentes, solo aplica en relacion con los expedidos
en un pais extranjero.

El valor de la certificacion que presente el proponente se proyectara a valor presente,
considerando su valor a la fecha de terminacion en SMMLV. La Entidad se reserva el
derecho de verificar la informacién suministrada por los oferentes; si se advierten
discrepancias entre la informaciéon suministrada y lo establecido por el EMTEL S.A.
E.S.P., la propuesta sera objeto de RECHAZO, sin perjuicio de las demés actuaciones
gue se promuevan.

El valor total de los contratos o convenios celebrados que se aporten para acreditar la
experiencia sera aquel que tuvieron a la fecha de terminacion del contrato y la
conversion a salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hara conforme
a la vigente en dicho afio.

En caso de presentar el valor en moneda extranjera, se aplicara lo siguiente: Cuando
el valor esté dado en délares americanos (USD) se convertird a pesos colombianos
utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para
la fecha de firma o suscripcién del contrato.

El contrato debera estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para
presentar propuestas.

En los casos en que el contrato o los contratos hayan sido celebrados en consorcio,
unién temporal o bajo cualquier otra forma de participacién conjunta, sera tenida en
cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de participacion.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
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i) En el caso de contratos ejecutados parcialmente 0 como consecuencia de cesiones,
solamente se aceptara como experiencia lo ejecutado como contratista, siempre y
cuando el contrato esté terminado.

EMTEL S.A. E.S.P., se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia,
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas 0 entidades contratantes. Si se advierten
discrepancias entre lo informado y lo establecido por la entidad, se rechazara la propuesta.

40. FACTORES DE EVALUACION

EMTEL S.A. E.S.P., teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto
1082 de 2015, aplicara los factores de seleccion utilizando la ponderacion de elementos de
calidad.

La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos
legales por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las
exigencias y requerimientos minimos establecidos en la invitacion publico.

En segundo lugar, las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los
factores de seleccion objetiva establecidos a continuacién, necesarios para comparar las
propuestas, los cuales obedecen estrictamente a los criterios sefialados.

Los elementos de calidad estan sustentados en la asignacion de puntajes frente a los items
relacionados a continuacion:

40.1. PUNTAJE MAXIMO A OBTENER: 1.000 PUNTOS

La primera parte de la evaluacion consistira en la verificacion del cumplimiento de los requisitos
legales por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberan ajustarse a todas las
exigencias y requerimientos minimos establecidos en la invitacion publica.

En segundo lugar, las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los
factores de seleccion objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las
propuestas, los cuales obedecen estrictamente a los criterios sefialados.

El Puntaje se otorgara sobre mil (1.000) puntos y seran discriminados de la siguiente manera:

FACTOR DE CALIDAD PUNTOS
APROXIMACION CONCEPTUAL Y METODOLOGICA 400
RECURSO HUMANO 250
FACTOR ECONOMICO 250
PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL 100
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TOTAL 1.000

Nota. Los documentos soporte para acredita los criterios de ponderacién y seleccion del
presente proceso de seleccion establecidos en el presente capitulo no son subsanables de
acuerdo con las disposiciones previstas en la Ley.

40.1.1 PLAN METODOLOGICO (400 PUNTOS)

a. Aproximacién conceptual y metodolégica (400 puntos)

La aproximacién conceptual y metodoldgica se calificara de acuerdo con el siguiente
cuadro y se tendra en cuenta su relevancia. Se entiende que la metodologia es relevante
cuando se observa un conocimiento notable previo del contratista y se evidencian sus
aportes frente a los objetivos planteados en los términos de referencia.

Puntajes asignados por aproximaciéon conceptual y metodologica.

Criterios Puntaje méaximo

El enfoque de la propuesta y la estructura metodolégica se
analizara teniendo en cuenta que el alcance y los objetivos del

. . 200
proyecto sean comprendidos y la propuesta refleje la
orientacién hacia su cumplimiento
Demuestra en la metodologia propuesta el conocimiento
conceptual que se requiere para lograr los objetivos propuestos. 200

Subtotal 400
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40.1.2 RECURSO HUMANO (PUNTOS MAXIMOS 250)

El proponente debera hacer una relacion de la formacién y experiencia adicional de cada uno
de los miembros del equipo de trabajo en el Anexo 4 y adjuntar la documentacién que permita

soportar dicha informacién.

Es de aclarar que, para los efectos del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones
afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se computara a partir de la fecha de
expedicion de la matricula profesional o del certificado de
respectivamente, de conformidad con el articulo 12, de la Ley 842 de 2003.

Puntaje asignado al personal profesional

inscripcion  profesional,

Experiencia especifica
minima solicitada

Experiencia especifica - Rango en
afios de experiencia

Perfil Puntaje
2y | >3Y |>7afios Méximo por
<=3 | <=6 :
afios | afios perfil

requerido
Director de Proyecto. Puntaje 1 4 6 7 70
Arquitecto de Software Puntaje 1 4 6 7 30
Desarrollador Senior Fullstack | Puntaje 1 4 6 7 30
Profesional para Instalacion, 1
configuracién de Servidor y Puntaje 4 6 7 30
sistema de Almacenamiento
Gerente de Proyecto Puntaje 1 4 6 7 30
Especialista para Instalacion y 1
configuracién de equipos Puntaje 4 6 7 30
activos de Networking.
Especialista para Instalaciony | puntaje 1 4 6 7 30
configuracién de equipos de
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Experiencia especifica| Experiencia especifica - Rango en
minima solicitada afios de experiencia
Perfil Puntaje
>2 >3 A -
y Yy | >7 afios Maximo por
<=3 | <=6 .
~ ~ perfil
afios | aflos ;
requerido
video vigilancia y control de
acceso.
Arquitecto de sistemas de informacionPuntajel 568
8

NOTA 1. La experiencia especifica solicitada podra estar comprendida dentro de la oferta
presentada en la experiencia general.

NOTA 2. Cada unade las experiencias relacionadas por cada integrante del equipo, deben estar
claramente delimitadas, es decir, se debe establecer la fecha de inicio (dia, mesy afio) y la fecha
de terminacioén (dia, mes y afio) de los trabajos relacionados de manera cronolégica, primero
con la experiencia mas reciente. En los casos en los que no se determine de manera exacta las
fechas de la experiencia, se tomard el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer
dia de cada mes como fecha de terminacion.

NOTA 3: La experiencia general se computara de acuerdo con lo contemplado en el articulo
229 del Decreto 019 de 2012. Para el caso de los ingenieros, se aplicara la ley 842/2003 vy el
calculo de la experiencia se hara a partir de la expedicion de la matricula profesional.

NOTA 4. Todos los miembros del equipo deben cumplir con los minimos de formacién educativa
y experiencia general y especifica requeridos, de lo contrario, seran calificados con cero.

NOTA 5. El comité evaluador podra solicitar y verificar los soportes de hoja de vida de los
miembros del equipo y toda la documentacién aportada de cada proponente con el fin de
corroborar su veracidad.

NOTA 6. Para la verificacién de la experiencia del personal propuesto no se tendra en cuenta la
experiencia profesional simultanea, es decir, que no se contard mas de una vez el tiempo de
experiencia valida para una misma persona.



PLIEGO DE CONDICIONES CODIGO: FR.01.CO

INVITACION PUBLICA VERSION:03

Proceso: CONTRATACION VIGENCIA: 27-12-2019

Pagina 47 de 66

NOTA 7. El proponente puede disefiar su organigrama como lo desee, sin embargo, debera
vincular al proyecto cuantas personas sean necesarias y del nivel mas apropiado para el
proyecto, que aseguren el cumplimiento de los trabajos, sin embargo, Unicamente seran
evaluadas para el proceso de seleccidn, las que se presenten para el equipo minimo requerido
para efectos de la calificacién del equipo de trabajo.

NOTA 8. Cualquier cambio de personal durante la ejecucion, debera ser previamente aprobado
por el Supervisor del contrato. De cualquier forma, el remplazante deberd reunir calificaciones
iguales o superiores al remplazado. Para realizar un remplazo debera tener en cuenta:

Esta formacién y experiencia adicional se evaluara teniendo en cuenta el siguiente puntaje:

El personal aqui sefalado estard obligado a reemplazar parte de él cuando la supervision, de
manera justificada, lo solicite, garantizando en todo momento su presencia y resultados dentro
de la ejecucién contractual. Todos los documentos del personal profesional se entregaran al
momento de la firma de acta de inicio.

El proponente en su oferta debera acreditar la formacién profesional y la experiencia de los
profesionales anteriormente mencionados. Para tal fin, debera anexar la siguiente
documentacion:

e Fotocopia del diploma o acta de graduacién, expedido por una institucién de educacion
superior.

e Tarjeta profesional o matricula profesional para las profesiones que asi lo requieran.

e Certificacion laboral que para efectos de evaluacidon deberan contener las fechas de
inicio y terminacion de contratos, funciones desarrolladas y si fue un contrato especifico,
debera incluir el nimero de contrato y las entidades contratantes; para efectos de
contabilizacién se tomara como el mes completo.

En el caso de que la acreditacion de la experiencia del recurso humano sea adquirida por
entidades oficiales, estas certificaciones deberan ser suscritas por el area competente.

Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafarse de la
traduccion correspondiente.

La experiencia general del profesional cuando se solicite, solo podra ser contabilizada a partir
de la fecha de expedicion de la tarjeta, licencia o matricula profesional y en las profesiones que
no cuenten con el requerimiento anterior desde la fecha de expedicion del titulo profesional.

El proponente debe anexar una carta de compromiso por cada profesional ofrecido en el
presente proceso de seleccion, donde autorice a EMTEL S.A. E.S.P. a utilizar su hoja de vida
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durante el proceso de seleccién y en el evento de ser escogido el proponente, se compromete
tener total disponibilidad para trabajar en el objeto del contrato durante su duracion.

40.3 FACTOR ECONOMICO (PUNTOS MAXIMOS 250)

A los proponentes que obtengan calificacion de CUMPLE en todos los REQUISITOS
HABILITANTES, el comité evaluador, procederda a revisar las propuestas econOmicas y
verificard que las mismas cumplan con lo siguiente:

¢ Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los items, cantidades y el valor
unitario de cada uno de ellos.

e Que el valor total corregido de la oferta econémica sea igual o inferior al presupuesto oficial
del proceso, establecido de acuerdo con el anexo técnico.

¢ Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).
La propuesta deberéa presentarse en el Formato N° 05

¢ Que la oferta econdmica se presente suscrita por el representante legal o apoderado del
proponente y que corresponda al presente proceso de seleccion.

¢ Que no se hayan modificado alguno de los valores estimados en los presupuestos oficiales,
como NO MODIFICABLES, para cada uno de los presupuestos.

e Elvalor que presenten los proponentes no debe ser mayor al 100% del Presupuesto Oficial
establecido por la entidad.

e Que el valor de la propuesta econémica no sea inferior al 95% del valor total del
presupuesto oficial del presente proceso, expresado en pesos.

¢ Que la propuesta econémica no presente tachadura o enmendadura.

La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores sera causal de RECHAZO y
se considerard como propuesta econdémica no valida.

Evaluaciéon del factor econdmico:

A la oferta con menor precio se le asignaran maximo 100 puntos y a las demas se les asignara
el puntaje en forma proporcional y decreciente, mediante la aplicacién de una regla de tres
simples.

Puntaje = Oferta con Menor precio se le asignan 100 puntos.
A las demas segun la siguiente férmula:

PMnP X150 PMnP X100

---------------- ; ---------------- 'y @S| SUCESiVvamente.

PMyP1 PMyP2
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PMnP: propuesta con el menor precio
PMyP1: propuesta con el segundo menor precio

PMyP2: propuesta con el tercer menor precio

40.4 PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTOS MAXIMOS 100)

Este factor se evaluara con base en la Ley 816 de 2003, y con el fin de garantizar la reciprocidad
y apoyar a la industria se asignara el puntaje de la siguiente forma:

INCENTIVO POR TRATO NACIONAL:

Se calificara de acuerdo al siguiente cuadro (Ley 816 de 2003 y Art. 2.2.1.2.4.22y
2.2.1.2.4.2.2 del Decreto. 1082 de 2015). Otorgara (90 PUNTOS)

Si los servicios se ofrecen con todo el personal Colombiano 100

Si los servicios se ofrecen con todo el personal Colombiano y | 40
extranjero

Silos servicios se ofrecen con personal extranjero en su totalidad | 0

TOTAL DE PUNTOS 100

41. LICENCIAS, PERMISOS Y AUTORIZACIONES APLICABLES

El contratista debera, tramitar las aprobaciones y licencias correspondientes, en caso de ser
necesario, de tal manera que se ejecute en el plazo contractual.

42. CONDICIONES DEL CONTRATO

El tipo de contrato a celebrar es un contrato de prestacién de servicios

43. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Desarrollar las actividades del contrato de acuerdo con las condiciones establecidas en
la propuesta técnica y econdmica de la presente invitacion.
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10.
. Proveer a su costo y dentro de los plazos y condiciones establecidas los bienes y

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

Garantizar durante el tiempo de ejecucién del contrato, la entrega del producto o
productos segun el detalle y caracteristicas de la propuesta técnica presentada por el
CONTRATISTA.

Prestar el servicio de calidad de acuerdo alo estipulado en la presente invitacion a cotizar
Disponer del recurso humano y técnico para dar cumplimiento al objeto del contrato.
Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactados.

Garantizar el transporte de los equipos y demas elementos que sean necesarios para la
correcta ejecucion del objeto contractual.

Cumplir con las condiciones técnicas especificas de la ANEXO TECNICO

Suministrar los informes que solicite el supervisor, el gerente de proyecto o a quien éste
delegue por parte de la EMTEL, para efectos de establecer el avance, cumplimiento y
correcta ejecucion del objeto contractual.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato

servicios requeridos.

Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente
en el curso de la ejecucién del mismo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y
trabas;

Entregar al supervisor del contrato el certificado de aportes parafiscales debidamente
suscrito por el representante legal o Revisor Fiscal.

Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que
hubiere lugar para el cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los
términos del presente contrato.

Responder en los plazos que el cliente establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracioén o de informacion que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral
y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el
incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposiciébn de multas sucesivas
hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion
efectuada por la entidad administradora. Si durante la ejecucion del contrato o a la fecha
de liquidacién se encuentra la persistencia en el incumplimiento por cuatro (4) meses, se
declarara la caducidad administrativa del contrato.

Prestar el servicio de acuerdo con el plazo estipulado en la oferta presentada.
Mantener dentro de la duracién del contrato los precios ofertados.

Elaborar y suscribir conjuntamente con el supervisor el cronograma de actividades del
contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la comunicacion del inicio del
plazo de ejecucion del presente contrato, cuando aplique.

En general, la obligacién de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades
previstas contractualmente para la ejecucion y desarrollo del contrato, para lo cual el
contratista debera actuar razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales.
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44, Supervision

La Supervisidon del contrato serd ejecutada por quien designe el representante legal de EMTEL
S.A. E.S.P., con el objeto de garantizar el adecuado seguimiento administrativo, técnico,
financiero y juridico.

Lo anterior conforme lo dispuesto en el Manual de Contratacion Interno de EMTEL S.A.. E.S.P.
y el Decreto 296 de 2021.

45. GARANTIAS

El oferente deberd anexar una garantia que ampare la seriedad de su oferta y/o el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del contratista frente a la entidad.
Esta garantia podra consistir en poliza de seguro, garantia bancaria o fiducia mercantil y debera
contar con los siguientes amparos:

41.1 GARANTIA DE SERIEDAD

El oferente debera anexar a su oferta, a favor de EMTEL S.A. E.S.P. una garantia que ampare
la seriedad de su oferta, esta garantia debera presentarse en original acompafiada de su
correspondiente recibo de pago para garantizar la seriedad de la propuesta debera contener la
siguiente informacién:

ASEGURADO EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE POPAYA S.A. EMTEL
E.S.P.

TRES MESES, CONTADOS A PARTIR DEL CIERRE DE LA
VIGENCIA PRESENTACION DE LA PROPUESTA. ESTE PLAZO SERA
PRORROGABLE COMO MAXIMO POR TRES (3) MESES MAS

Fortalecimiento de la gestion institucional mediante la implementacion
OBJETO de proyectos de innovacion de infraestructura tecnoldgica en las
instalaciones de la Gobernacion del Meta
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VALOR

0
ASEGURADO 10% DEL VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Al ofertante se le hara efectiva la garantia de seriedad de su propuesta cuando:

e Solicite el retiro de su propuesta después del cierre de la Invitacion, salvo en el caso de
inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.
e Le sea adjudicado el contrato y no proceda a firmarlo, dentro del plazo estipulado.

41.1.1 AFECTACION DE LA POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

Si el proponente retira la propuesta después de la fecha de cierre y durante el periodo de validez
especificado, o si por cualquier causa que le sea imputable no legaliza el contrato dentro del
periodo establecido, en caso que le sea adjudicado, o no otorga la garantia Ginica conforme a lo
estipulado en la minuta del contrato, o incumple en cualquier forma el compromiso adquirido por
el hecho de la presentacion de la propuesta, EMTEL S.A. E.S.P., hara efectiva la garantia de
seriedad de la propuesta como indemnizacién de perjuicios, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la garantia de
seriedad.

41.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

CONSTITUCION DE GARANTIA A FAVOR DE EMTEL: Una vez perfeccionado el contrato se
considera procedente, de conformidad con las normas legales vigentes en materia de
contratacion estatal, que EL CONTRATISTA se obligue a constituir como beneficiario a EMTEL
S.A. E.S.P. Asi mismo, debe constituirse la péliza de la garantia Gnica de cumplimiento en favor
de ENTIDADES ESTATALES, y expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida
en Colombia, cuya pdliza matriz este aprobada por la Superintendencia Bancaria, la garantia
Gnica que avalard el cumplimiento de todas las obligaciones derivadas del contrato; mediante
Patrimonio Autébnomo, o0 a través de Garantia Bancaria. Esta garantia Unica cobijara los
siguientes riesgos:

El contratista debera constituir a su costa y a favor de la EMTEL S.A. E.S.P., ante una compafiia
de seguros o una institucién bancaria legalmente establecida en el Pais, una garantia Unica
destinada a amparar el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones asumidas por el
contratista en virtud del presente contrato, que cubra los siguientes riesgos y por los valores,
plazos y condiciones que a continuacion se precisan:

A. CUMPLIMIENTO: De todas y cada una de las obligaciones que emanen del contrato, por
valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del presente contrato, con vigencia igual al
término de ejecucion de este contrato y seis (6) meses mas.



PLIEGO DE CONDICIONES CODIGO: FR.01.CO

INVITACION PUBLICA VERSION:03

Proceso: CONTRATACION VIGENCIA: 27-12-2019

Pagina 53 de 66

B. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DEL SERVICIOS: Que garantice que los
bienes y servicios cumplan con la calidad pactada y que se sean aptos para el servicio que
fueron adquiridos, por el veinte (20%) del valor del contrato, por el término de su vigencia y seis
(6) meses més.

C.PAGO DE SALARIOS, INDEMNIZACIONES Y PRESTACIONES SOCIALES: Que garantice
el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que el oferente
emplee en la ejecucion del negocio ofrecido, por el cinco por ciento (5%) del valor del mismo y
con una duracion igual a la ejecucién del contrato y tres (3) afios mas.

D.RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Que ampare al asegurado de la
responsabilidad extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a EMTEL S.A. E.S.P. con
ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, por la
cuantia del presente contrato y conforme al numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del decreto
1082 del 2015, no podra ser inferior a QUINIENTOS SALARIOS MINIMOS MENSUALES
LEGALES VIGENTES (500 SMLMV) al momento de la expedicion de la péliza. La vigencia de
esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato. En dicha pdliza debera
figurar como tomador EL CONTRATISTA, como asegurado EL CONTRATISTA, como
beneficiarios LOS TERCEROS AFECTADOS, EMTEL S.A. E.S.P.

Si se prorroga, adiciona o suspende el contrato, el contratista deberd ampliar la vigencia de las
pélizas mencionadas anteriormente.

En la garantia de cumplimiento el monto se establecera automaticamente cada vez que, en
razon de las multas impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. En este caso el garante
podra subrogarse en las obligaciones de EL CONTRATISTA para con EMTEL S.A. E.S.P. En
caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que
fuere necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias sefialadas en este
elemento, de acuerdo a las normas legales vigentes

NOTA: La aprobacién de las garantias por parte de la EMTEL S.A. E.S.P.es requisito previo
para el inicio de la ejecucion de los contratos, razén por la cual, ningln contrato en el que se
haya previsto la existencia de garantias podra iniciar su ejecucion sin la respectiva aprobacion
de estas.

42 CLAUSULAS ESPECIALES A TENER EN CUENTA

Le esta prohibido al contratista ejecutar items o actividades no previstos en el contrato, sin que
previamente se haya suscrito el respectivo contrato adicional. Cualquier item que ejecute sin la
celebracién previa del documento contractual serd asumido por cuenta y riesgo del
CONTRATISTA, de manera que la EMTEL S.A. E.S.P. no reconocera valores por tal concepto.
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43 CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA

No. |ACTIVIDAD TERMINO

1 Publicacién de la invitacion publica pagina web de EMTEL S.A,23 de Diciembre de 2021
E.S.P. en link https://www.emtel.com.co/mi-empresa/contratacion,
con inclusibn del cronograma establecido para el respectivg
proceso de seleccion

2 Término para formular observaciones al pliego de condiciones Hasta el 24 de Diciembre
2021 hasta las 12 m.

3 Respuesta a las observaciones 24 de Diciembre de 2021
hasta las 6:00 p.m.

4 Cierre de la Invitacién y plazo maximo de entrega de ofertas 27 de diciembre de 2021
hasta las 5:00 pm. Las
ofertas deberan ser
radicadas en el archivo
central de EMTEL S.A.
E.S.P., en la calle 5 No. 5-
68 CAM V  Etapa,
Popayan-Cauca

Publicacién del informe de evaluacion Y verificacion de los|
Requisitos minimos de caracter juridico, técnico y financiero vy o

S evaluacion de factores de ponderacion y aceptacion de la oferta, que[28 de diciembre de 2021
serd publicada en la pagina web de EMTEL S.A. E.S.P. en linkhasta las 6:00 pm
https://www.emtel.com.co/mi-empresa/contratacion.
Término” para formular observaciones a la evaluacion yhq ge diciembre de 2021
aceptacion de la oferta hasta las 12 m

6

7 Plazo méximo para expedir Adendas 29 de Diciembre hasta las
5:00 p.m.

8 Respuesta a las observaciones y Adjudicacion por parte del29 de diciembre de 2021

representante legal al oferente. hasta las 5:00 pm

9 Suscripcion del contrato 29 de diciembre de 2021

44 TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE

PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
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Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como adversos,
contribuye a asegurar los fines que el estado persigue con la contratacién Con este propdsito
se prepard el estudio definido en este numeral, el cual permite revelar aspectos que deben ser
considerados en la adecuada estructuracion de ofertas, planes de contingencia y continuidad
del proyecto a contratar:

TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasion
de la ejecucion del contrato.

RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la estimacion
y asignacion de los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

RIESGO IMPREVISIBLE: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, estos riesgos deberan estar considerados
como costo de contrato. La entidad y los interesados discutiran, la tipificacion, estimacion y
asignacion de riesgos previsibles que se encuentre propuesta en el proyecto de pliego de
condiciones, en la fecha sefialada en el cronograma del proceso.

ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual
gue deberd soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo
Su costo.

Para efectos de este proceso de seleccidn son riesgos previsibles: Los riesgos involucrados en
la contratacion estatal se encuentran descritos en el Decreto 1082 de 2015 articulos
2211161y 2.2.1.1.1.6.3 como aquellas circunstancias que, de presentarse durante el
desarrollo y ejecucién del contrato, pueden alterar el equilibrio financiero del mismo.

En atencién a lo anterior EMTEL S.A. E.S.P. los tipifica asi:

TIPIFICACION ESTIMACION ASIGNACION MITIGACION
DEL RIESGO

PROBABILIDAD VALORACION

La inadecuada | alta 100% Contratista Se exige poliza de
proyeccibn de costos cumplimiento

econdmicos incurridos
por el contratista en la
ejecucién del contrato al
momento de presentar
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su propuesta a la
administracion
No pago oportuno, por | alta 100% Contratista Se exige poliza de
parte del contratista, al cumplimiento
personal del proyecto en
relacion con salarios,
prestaciones sociales,
transporte 'y deméas
beneficios a que tengan
derecho.
El incumplimiento en el | alta 100% Contratista Se exige poliza de
servicio en cuanto a cumplimiento
horarios, entrega de
materiales, realizacion
de las actividades vy
demés previstas en el
cronograma
El riesgo cambiario en | baja 100% Contratista Se tendrd en
los procesos que se cuenta el valor
genere, en los bienes a cambiario del dia
permutar objeto del de la presentacion
presente proceso de la oferta con el
fin de evitar
fluctuaciones
cambiarias
Riesgos de fuerza Mayor | baja S0% Contratista y
y/o caso fortuito
N/A
Contratante
50%

Dado en Popayan, a los 22 dias del mes de diciembre del afio 2021.

JORGE EﬁﬁN‘/éOMEZ TIMANA

Representante Legal EMTEL S.A. E.S.P.



ANEXOS - FORMATOS.

La no presentacion de los formatos del proceso de contratacion por parte del proponente
adjudicatario sera causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

El formulario de condiciones del presente proceso de contratacion cuenta con los siguientes
formatos que deberan ser tenidos en cuenta, los cuales hacen parte integral del mismo:

FORMATOS:

+ FORMATO No. 1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

+ FORMATO No. 2. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

* FORMATO No. 3. CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES.

* FORMATO No. 4. CERTIFICADO NO INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

+ FORMATO No. 5. PROPUESTA ECONOMICA

* FORMATO No. 6. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

ANEXOS:

* Anexo técnico No.1



FORMATOS

FORMATO No. 1

Formato de presentacién de las Ofertas
Lugar y fecha

Sefores

XXXXXXXXXXXXXXX

La ciudad

Referencia: Proceso de Contratacion de Invitaciéon Publica No. 011 del 2021

Estimados sefores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la
referencia y hago las siguientes manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de La EMTEL S.A. E.S.P.respuesta
oportuna a cada una de las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y
estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso
de Contratacion de la referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la licitacién de la referencia.



4. Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y
han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral
de la Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos
por personas autorizadas para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos,
costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de
la presentacion de la Oferta, suscripcion y ejecucion del contrato y que, en consecuencia,
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que, en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el
efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que, en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminaciéon de la
vigencia del Contrato, la prestacion del servicio la cumpliré con la totalidad del alcance
y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el Anexo 1 del Pliego de
Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las
obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los
Documentos del Proceso.

12.Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto

[Nombre]

[Direccion de la compafia]

Teléfono y Celular [Teléfono de la compafiia]

[Direccion de correo electrénico de la companiia]

Firma representante legal del Proponente

Nombre:



FORMATO No. 2
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha
Sefiores
XXXXXXXXXXXX
Ciudad

Referencia: Proceso de Contratacion de Invitacién Publica No. 011 del 2021

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante
legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de La EMTEL S.A. E.S.P.para fortalecer
la transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad o incompatibilidad alguna para celebrar el contrato
objeto del Proceso de Invitacién Publica No. 011 del 2021

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusién en el Proceso Invitacion publica No. 011 del 2021

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion XX
nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.



En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacion] dias del mes
de [Insertar informacién] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural] Nombre:
[Insertar informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]



FORMATO No. 3
(SOLAMENTE PERSONAS JURIDICAS)

Lugar y fecha

Sefiores
XXXXXXXX
La ciudad

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
PARAFISCALES

Respetados sefiores:

El suscrito (Revisor Fiscal o Representante Legal, segin sea el caso), certifica que la
sociedad , identificada con el NIT N° , Se encuentra
a Paz y Salvo por conceptos de pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal
gue se encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo requiere, durante los Gltimos
seis (6) meses.

La anterior certificacion se expide para efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

Atentamente,

(Se firma segun el caso por:)

(Nombre)
C.C.
Matricula Profesional N°

Revisor Fiscal.

Nombre)
C.C.

Representante Legal



FORMATO No. 4

CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Lugar y fecha

Sefores
XXXXXXXX
La ciudad

Respetados sefiores:

(Nombres y apellidos), identificado(a) con cédula de ciudadania N°. de
manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni el suscrito, ni la sociedad que represento
con Nit No. , N0 se hayan incursos en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Constituci()n en el decreto 128 de 1976, Ley 80 de 1993,
ley 1150 de 2007, la ley 1474 del 2011 y las demas normas que regulen la materia, para
contratar con recursos provenientes del contrato, cuyo objeto es:

En constancia de lo anterior, firma:

(Nombre)
C.C.

Representante Legal



FORMATO No. 5

OFERTA ECONOMICA

Objetivo
especifico

Actividad

Unidad

Cantidad

Precio
Unitario

\Valor
total

Firma del Proponente Nombre: Documento de ldentidad:




FORMATO No. 6

Experiencia del Proponente

Experiencia Habilitante del Proponente (General y Especifica)

INVIDU SM
R AL ML
u | cont |copic | O [ ENTPA | cons |9 VALOR | ¥ | SMML | FECHI| FECHA | revp | ExpERIENCIA EXPERIENCA
No |P |RATO |0s ORCIO | PARTICI | CONTR ORALI | TERRITORIAL | OBJETO | HABILITANT
N | No rup | ATl | CONTRA | jNioN | PACION | ATO P | %PARJINICI | TERMIN | paAp™ | No. Municipios E
N : STA [ TANTE | DNOF PA |TICIP | O ACION : P
' ORAL RTI
cp
T
2.
3
| = Individual

C= Consorcio

U= Unién Temporal

Firma del Proponente

Nombre:

Documento de Identidad:




